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Приложение 2 

АННОТАЦИИ РАБОЧИХ ПРОГРАММ УЧЕБНЫХ ДИСЦИПЛИН 
ПОДГОТОВКИ ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ  

40.02.04 ЮРИСПРУДЕНЦИЯ 
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СГ.00 Социально-гуманитарный учебный цикл 441  

СГ.01 История 
России 

Рабочая программа учебной дисциплины 
разработана на основе ФГОС СПО. Включает в 
себя: паспорт рабочей программы (место учебной 
дисциплины в структуре ППССЗ, цели и задачи 
учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения дисциплины); структуру и примерное 
содержание учебной дисциплины (объем учебной 
дисциплины и виды учебной работы, тематический 
план  и содержание учебной дисциплины); условия 
реализации дисциплины (требования к 
минимальному материально-техническому 
обеспечению, информационное обеспечение 
обучения, перечень рекомендуемых учебных 
изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 
результатов освоения дисциплины. 

Требования к уровню освоения содержания 
дисциплины. 

Процесс изучения дисциплины направлен на 
формирование у обучаемого следующих 
компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам; 

ОК 02. Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать 
в коллективе и команде; 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста; 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую 

51 ОК 1, 2, 
4, 5, 6 
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позицию, демонстрировать осознанное поведение на 
основе традиционных российских духовно-
нравственных ценностей, в том числе с учетом 
гармонизации межнациональных и межрелигиозных 
отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения. 

В результате изучения дисциплины 
обучающийся должен:  
уметь: 
отражать понимание России в мировых 
политических и социально- экономических 
процессах XX - начала XXI века, знание достижений 
страны и ее народа; умение 
характеризоватьисторическое значение Российской 
революции, Гражданской войны, Новой 
экономической политики, индустриализации и 
коллективизации в СССР, решающую роль СССР в 
победе над нацизмом, значение советских научно-
технологических успехов, освоения космоса; 
понимание причин и следствий распада СССР, 
возрождения Российской Федерации как мировой 
державы, воссоединения Крыма с Россией, 
специальной военной операции на Украине и других 
важнейших событий XX – начала XXI века; 
особенности развития культуры народов СССР 
(России); анализировать текстовые, визуальные 
источники исторической информации, в том числе 
исторические карты/схемы, по истории России и 
зарубежных стран XX – начала XXI века; 
сопоставлять информацию, представленную в 
различных источниках; формализовать 
историческую информацию в виде таблиц, схем, 
графиков, диаграмм; защищать историческую 
правду, не допускать умаления подвига народа при 
защите Отечества, готовность давать отпор 
фальсификациям российской истории; составлять 
описание (реконструкцию) в устной и письменной 
форме исторических событий,  явлений, процессов 
истории родного края, истории России и всемирной 
истории XX - начала XXI века и их участников, 
образа жизни людей и его изменения в Новейшую 
эпоху; формулировать и обосновывать собственную 
точку зрения (версию, оценку) с опорой на 
фактический материал, в том числе используя 
источники разных типов; выявлять существенные 
черты исторических событий, явлений, процессов; 
систематизировать историческую информацию в 
соответствии с заданными критериями; сравнивать 
изученные исторические события, явления, 
процессы; осуществлять с соблюдением правил 
информационной безопасности поиск исторической 
информации по истории России и зарубежных стран 
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XX – начала XXI века в справочной литературе, 
сети Интернет, СМИ для решения познавательных 
задач; оценивать полноту и достоверность 
информации с точки зрения ее соответствия 
исторической действительности; характеризовать 
места, участников, результаты важнейших 
исторических событий в истории Российского 
государства; соотносить год с веком, устанавливать 
последовательность и длительность исторических 
событий; давать оценку историческим событиям и 
обосновывать свою точку зрения с помощью 
исторических фактов и собственных аргументов; 
применять исторические знания в учебной и 
внеучебной деятельности, в современном 
поликультурном, полиэтничном и 
многоконфессиональном обществе; 
демонстрировать патриотизм, гражданственность, 
уважение к своему Отечеству – 
многонациональному Российскому государству, в 
соответствии с идеями взаимопонимания, согласия и 
мира между людьми и народами, в духе 
демократических ценностей современного 
общества; проводить комплексный поиск 
исторической информации в источниках разного 
типа; определять последовательность и 
длительность исторических событий, явлений, 
процессов; характеризовать место, обстоятельства, 
участников, результаты важнейших исторических 
событий; работать с историческими документами; 
анализировать историческую информацию, 
представленную в разных знаковых системах (текст, 
карта, таблица, схема, аудиовизуальный ряд); 
устанавливать причинно-следственные связи между 
явлениями, пространственные и временные рамки 
изучаемых исторических процессов и явлений.; 
знать: 
основные периоды истории Российского 
государства, ключевые социально-экономические 
процессы, а также даты важнейших событий 
отечественной истории; имена героев Первой 
мировой, Гражданской, Великой Отечественной 
войн, исторических личностей, внесших 
значительный вклад в социально-экономическое, 
политическое и культурное развитие России в XX – 
начале XXI века; ключевые события, основные даты 
и этапы истории России и мира в XX – начале XXI 
века; выдающихся деятелей отечественной и 
всемирной истории; важнейших достижений 
культуры, ценностных ориентиров; основные этапы 
эволюции внешней политики России, роль и место 
России в общемировом пространстве; основные 
тенденции и явления в культуре; роль науки, 
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культуры и религии в сохранении и укреплении 
национальных и государственных традиций; Россия 
накануне Первой мировой войны. Ход военных 
действий. Власть, общество, экономика, культура. 
Предпосылки революции; Февральская революция 
1917 года. Двоевластие. Октябрьская революция. 
Первые преобразования большевиков. Гражданская 
война и интервенция. Политика «военного 
коммунизма». Общество, культура в годы 
революций и Гражданской войны; НЭП. 
Образование СССР. СССР в годы НЭПа. «Великий 
перелом». Индустриализация, коллективизация, 
культурная революция. Первые Пятилетки. 
Политический строй и репрессии. Внешняя 
политика СССР. Укрепление Обороноспособности; 
Великая Отечественная война 1941-1945 годы: 
причины, силы сторон, основные операции. 
Государство и общество в годы войны, массовый 
героизм советского народа, единство фронта и тыла, 
человек на войне. Нацистский оккупационный 
режим, зверства захватчиков. Освободительная 
миссия Красной Армии. Победа над Японией. 
Решающий вклад СССР в Великую Победу. Защита 
памяти о Великой Победе; СССР в 1945-1991 годы. 
Экономические развитие и реформы. Политическая 
система «развитого социализма». Развитие науки, 
образования, культуры. «Холодная война» и 
внешняя политика. СССР и мировая 
социалистическая система. Причины распада 
Советского Союза; Российская Федерация в 1992-
2022 годы. Становление новой России. Возрождение 
Российской Федерации как великой державы в XXI 
веке. Экономическая и социальная модернизация. 
Культурное пространство и повседневная жизнь. 
Укрепление обороноспособности; Воссоединение с 
Крымом и Севастополем. Специальная военная 
операция. Место России в современном мире; 

Содержание дисциплины: 
Россия – великая наша держава. Александр Невский 
как спаситель Руси.  Смута и её преодоление. Волим 
под царя восточного, православного. Пётр Великий. 
Строитель великой империи. Отторженная 
возвратих. Крымская война – «Пиррова победа 
Европы». От великих потрясений  к Великой победе.  
Вставай, страна огромная. В буднях великих 
строек. От перестройки к кризису, от кризиса к 
возрождению. Формирование российской 
государственности в 90-годы. Социально-
экономическое развитие. Кризис 
государственности на Северном Кавказе и его 
преодоление. Россия. ХХI век. Основные направления 
внешней политики. Нарастание кризиса и 
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национальное самоопределение в Крыму, на 
Донбасе. Россия в процессе глобализации.  История 
антироссийской пропаганды. Слава русского 
оружия. Основные тенденции и явления в культуре 
на рубеже XX – XXI вв. 
Формы контроля: 
Дифференцированный зачет . 

СГ.02 Иностран
ный язык 
в 
професси
ональной 
деятельно
сти 

Рабочая программа учебной дисциплины 
разработана на основе ФГОС СПО. Включает в 
себя: паспорт рабочей программы (место учебной 
дисциплины в структуре ППССЗ, цели и задачи 
учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения дисциплины); структуру и примерное 
содержание учебной дисциплины (объем учебной 
дисциплины и виды учебной работы, тематический 
план  и содержание учебной дисциплины); условия 
реализации дисциплины (требования к 
минимальному материально-техническому 
обеспечению, информационное обеспечение 
обучения, перечень рекомендуемых учебных 
изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 
результатов освоения дисциплины. 

Требования к уровню освоения содержания 
дисциплины. 

Процесс изучения дисциплины направлен на 
формирование у обучаемого следующих 
компетенций: 

ОК 01 Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать 
в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста 

ОК 09. Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и иностранном 
языках. 

ПК.1.1 Осуществлять профессиональное 
толкование норм права. 

ПK 1.3. Владеть навыками подготовки 
юридических документов, в том числе с 
использованием информационных технологий 

В результате изучения дисциплины 
обучающийся должен:  

уметь: 
понимать тексты на базовые и профессиональные 

темы; переводить (со словарем) иностранные тексты 
профессиональной направленности; 

93 ОК 1, 4, 
5, 9,   
ПК 1.1, 
ПК 1.3 
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строить простые высказывания о себе и о своей 
профессиональной деятельности; участвовать в 
диалогах на общие и профессиональные темы; 
кратко обосновывать и объяснять свои действия. 
писать простые связные сообщения на знакомые или 
интересующие профессиональные темы; 

знать: 
основные общеупотребительные глаголы (бытовая 

и профессиональная лексика); особенности 
произношения слов; правила чтения текстов 
профессиональной направленности лексический 
минимум, относящийся к описанию предметов, 
средств и процессов профессиональной 
деятельности; правила построения простых и 
сложных предложений на профессиональные темы.; 

Содержание дисциплины: 
Моя будущая  профессия. Право.  Государство и 
право. Отрасли права: административное право; 
трудовое право. Отрасли права: договорное право; 
уголовное право. Судебная система. Деловое 
общение. Устройство на работу. Юридические 
документы. Иностранный язык в профессиональной 
деятельности с учетом вида деятельности по 
выбору. 
Формы контроля: 
Дифференцированный зачет.  

СГ.03 Безопасно
сть 
жизнедеят
ельности 

Рабочая программа учебной дисциплины 
разработана на основе ФГОС СПО. Включает в 
себя: паспорт рабочей программы (место учебной 
дисциплины в структуре ППССЗ, цели и задачи 
учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения дисциплины); структуру и примерное 
содержание учебной дисциплины (объем учебной 
дисциплины и виды учебной работы, тематический 
план  и содержание учебной дисциплины); условия 
реализации дисциплины (требования к 
минимальному материально-техническому 
обеспечению, информационное обеспечение 
обучения, перечень рекомендуемых учебных 
изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 
результатов освоения дисциплины. 

Требования к уровню освоения содержания 
дисциплины. 

Процесс изучения дисциплины направлен на 
формирование у обучаемого следующих 
компетенций: 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать 
в коллективе и команде; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное поведение на 

68 ОК 4, 6, 
7 
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основе традиционных общечеловеческих ценностей, 
в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного 
поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей 
среды, ресурсосбережению, применять знания об 
изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях. 
В результате изучения дисциплины 

обучающийся должен:  
уметь:  
пользоваться первичными средствами 

пожаротушения; применять правила поведения в 
чрезвычайных ситуациях природного и 
техногенного характера и при угрозе 
террористического акта; обеспечивать устойчивость 
объектов экономики; прогнозировать развитие 
событий и оценку последствий при техногенных 
чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, в 
том числе в условиях противодействия терроризму; 
применять правила поведения и действия по 
сигналам гражданской обороны; соблюдать нормы 
экологической безопасности; определять 
направления ресурсосбережения в рамках 
профессиональной деятельности по специальности; 
определять виды Вооруженных Сил, рода войск; 
ориентироваться в воинских званиях 
военнослужащих Вооруженных Сил Российской 
Федерации; владеть общей физической и строевой 
подготовкой; пользоваться знаниями в области 
обязательной подготовки граждан к военной 
службе; демонстрировать основы оказания первой 
доврачебной помощи пострадавшим; оказывать 
первую медицинскую помощь в различных 
ситуациях; осуществлять профилактику 
инфекционных заболеваний; определять показатели 
здоровья и оценивать физическое состояние; 
составлять индивидуальные карты здоровья с 
режимом дня, графиком питания; 

знать:  
основы пожаробезопасности и 

электробезопасности; меры пожарной безопасности 
и правила безопасного поведения при пожарах; 
способы защиты населения от оружия массового 
поражения; принципы обеспечения устойчивости 
объектов экономики, прогнозирования развития 
событий и оценки последствий при техногенных 
чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, в 
том числе в условиях противодействия терроризму 
как серьезной угрозе национальной безопасности 
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России; задачи и основные мероприятия 
гражданской обороны; основы военной службы и 
обороны государства; основные виды вооружения, 
военной техники и специального снаряжения, 
состоящих на вооружении (оснащении) воинских 
подразделений, в которых имеются военно-учетные 
специальности, родственные специальностям СПО; 
организацию и порядок призыва граждан на 
военную службу и поступления на нее в 
добровольном порядке; область применения 
получаемых профессиональных знаний при 
исполнении обязанностей военной службы; основы 
оказания первой доврачебной помощи 
пострадавшим; общие характеристики поражений 
организма человека от воздействия опасных 
факторов; классификация и общие признаки 
инфекционных заболеваний; основы здорового 
образа жизни. 

Содержание дисциплины: 
Организация защиты населения и территорий в 
чрезвычайных ситуациях.  Основы военной службы 
(для юношей). Основы медицинских знаний и 
здорового образа жизни (для девушек) 
Формы контроля: 
Дифференцированный зачет.  

СГ.04 Физическ
ая 
культура 

Рабочая программа учебной дисциплины 
разработана на основе ФГОС СПО. Включает в 
себя: паспорт рабочей программы (место учебной 
дисциплины в структуре ППССЗ, цели и задачи 
учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения дисциплины); структуру и примерное 
содержание учебной дисциплины (объем учебной 
дисциплины и виды учебной работы, тематический 
план  и содержание учебной дисциплины); условия 
реализации дисциплины (требования к 
минимальному материально-техническому 
обеспечению, информационное обеспечение 
обучения, перечень рекомендуемых учебных 
изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 
результатов освоения дисциплины. 

Требования к уровню освоения содержания 
дисциплины. 

Процесс изучения дисциплины направлен на 
формирование у обучаемого следующих 
компетенций: 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать 
в коллективе и команде; 

ОК 08. Использовать средства физической 
культуры для сохранения и укрепления здоровья в 
процессе профессиональной деятельности и 

128 ОК 4, 8 
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поддержания необходимого уровня физической 
подготовленности 
В результате изучения дисциплины 

обучающийся должен:  
уметь: 
использовать физкультурно-оздоровительную 

деятельность для укрепления здоровья, достижения 
жизненных и профессиональных целей; применять 
рациональные приемы двигательных функций в 
профессиональной деятельности; пользоваться 
средствами профилактики перенапряжения 
характерными для данной специальности; 
взаимодействовать в группе и команде. 
знать: 
роль физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии человека;  
основы здорового образа жизни; условия 
профессиональной деятельности и зоны риска 
физического здоровья для специальности; средства 
профилактики и снятия перенапряжения во время 
умственного труда; средства профилактики 
профессиональных заболеваний. 

Содержание дисциплины: 
Физическая культура и формирование ЗОЖ. Легкая 

атлетика. Волейбол. Баскетбол. Гимнастика. 
Бадминтон. Атлетическая, дыхательная 
гимнастика. Профессионально-прикладная 
физическая подготовка (ППФП). 
Формы контроля: 
Дифференцированный зачет. 

СГ.05 Основы 
бережлив
ого 
производс
тва 

Рабочая программа учебной дисциплины 
разработана на основе ФГОС СПО. Включает в 
себя: паспорт рабочей программы (место учебной 
дисциплины в структуре ППССЗ, цели и задачи 
учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения дисциплины); структуру и примерное 
содержание учебной дисциплины (объем учебной 
дисциплины и виды учебной работы, тематический 
план  и содержание учебной дисциплины); условия 
реализации дисциплины (требования к 
минимальному материально-техническому 
обеспечению, информационное обеспечение 
обучения, перечень рекомендуемых учебных 
изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 
результатов освоения дисциплины. 

Требования к уровню освоения содержания 
дисциплины. 

Процесс изучения дисциплины направлен на 
формирование у обучаемого следующих 
компетенций: 

36 ОК 1, 2, 
3, 4, 7 
ПК 1.2 
ПК 2.1 
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ОК 01 Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам  

ОК 02. Использовать современные средства 
поиска, анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по 
финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать 
в коллективе и команде; 

ОК 07.  Содействовать сохранению окружающей 
среды, ресурсосбережению, применять знания об 
изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях. 

ПK 1.2. Применять нормы права для решения 
задач в профессиональной деятельности. 

IIK 2.1. Осуществлять контроль соблюдения 
законодательства Российской Федерации 
субъектами права. 
В результате изучения дисциплины 

обучающийся должен:  
уметь: 
применять принципы бережливого производства;  

применять эффекты метода 5С; применять эффекты 
метода «5 почему»; 
знать: 
причины образования потерь согласно концепции 

бережливого производства; принципы бережливого 
производства; содержание и примеры эффектов 
применения метода 5С; содержание и примеры 
эффектов применения метода «5 почему». 

Содержание дисциплины: 
Бережливое производство как модель повышения 
эффективности деятельности предприятия. 
Реализация принципов бережливого производства в 
профессиональной деятельности 
Формы контроля: 
Дифференцированный зачет. 

СГ.06 Основы 
финансов
ой 
грамотнос
ти 

Рабочая программа учебной дисциплины 
разработана на основе ФГОС СПО. Включает в 
себя: паспорт рабочей программы (место учебной 
дисциплины в структуре ППССЗ, цели и задачи 
учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения дисциплины); структуру и примерное 
содержание учебной дисциплины (объем учебной 

65 ОК 2, 3, 
4, 5, 6, 9 
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дисциплины и виды учебной работы, тематический 
план  и содержание учебной дисциплины); условия 
реализации дисциплины (требования к 
минимальному материально-техническому 
обеспечению, информационное обеспечение 
обучения, перечень рекомендуемых учебных 
изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 
результатов освоения дисциплины. 

Требования к уровню освоения содержания 
дисциплины. 

Процесс изучения дисциплины направлен на 
формирование у обучаемого следующих 
компетенций: 

ОК 02. Использовать современные средства 
поиска, анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по 
финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать 
в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное поведение на 
основе традиционных общечеловеческих ценностей, 
в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного 
поведения. 
ОК 09. Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и иностранном 
языках 
В результате изучения дисциплины 

обучающийся должен:  
уметь: 
применять теоретические знания по финансовой 

грамотности для практической деятельности и 
повседневной жизни; взаимодействовать в 
коллективе и работать в команде; рационально 
планировать свои доходы и расходы; грамотно 
применять полученные знания для оценки 
собственных экономических действий в качестве 
потребителя, налогоплательщика, страхователя, 
члена семьи и гражданина; использовать 
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приобретенные знания для выполнения 
практических заданий, основанных на ситуациях, 
связанных с банковскими операциями, рынком 
ценных бумаг, страховым рынком, фондовой и 
валютной биржами; анализировать состояние 
финансовых рынков, используя различные 
источники информации; определять назначение 
видов налогов и применять полученные знания для 
расчёта НДФЛ, налоговых вычетов, заполнения 
налоговой декларации; применять правовые нормы 
по защите прав потребителей финансовых услуг и 
выявлять признаки мошенничества на финансовом 
рынке в отношении физических лиц; планировать и 
анализировать семейный бюджет и личный 
финансовый план; составлять обоснование бизнес-
идеи; применять полученные знания для увеличения 
пенсионных накоплений; 
знать: 
основные понятия финансовой грамотности и 

основные законодательные акты, 
регламентирующие ее вопросы; виды принятия 
решений в условиях ограниченности ресурсов; 
основные виды планирования; устройство 
банковской системы, основные виды банков и их 
операций; сущность понятий «депозит» и «кредит», 
их виды и принципы; схемы кредитования 
физических лиц; устройство налоговой системы, 
виды налогообложения физических лиц; признаки 
финансового мошенничества; основные виды 
ценных бумаг и их доходность; формирование 
инвестиционного портфеля; классификацию 
инвестиций, основные разделы бизнес-плана; виды 
страхования; виды пенсий, способы увеличения 
пенсий. 

Содержание дисциплины: 
Роль и значение финансовой грамотности при 
принятии стратегических решений в условиях 
ограниченности ресурсов. Место России в 
международной банковской системе. Налоговая 
система Российской Федерации. Инвестиции: 
формирование стратегии инвестирования и 
инструменты для ее реализации. Страхование 
Формы контроля: 
Дифференцированный зачет. 
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ОП.00 Общепрофессиональный учебный цикл 752  

ОП.01 Теория 
государст
ва и 
права 

Рабочая программа учебной дисциплины 
разработана на основе ФГОС СПО. Включает в 
себя: паспорт рабочей программы (место учебной 
дисциплины в структуре ППССЗ, цели и задачи 
учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения дисциплины); структуру и примерное 
содержание учебной дисциплины (объем учебной 
дисциплины и виды учебной работы, тематический 
план  и содержание учебной дисциплины); условия 
реализации дисциплины (требования к 
минимальному материально-техническому 
обеспечению, информационное обеспечение 
обучения, перечень рекомендуемых учебных 
изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 
результатов освоения дисциплины. 

Требования к уровню освоения содержания 
дисциплины. 

Процесс изучения дисциплины направлен на 
формирование у обучаемого следующих 
компетенций: 

ОК 01 Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства 
поиска, анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать 
в коллективе и команде; 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное поведение на 
основе традиционных общечеловеческих ценностей, 
в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного 
поведения. 

ПK 1.1. Осуществлять профессиональное 
толкование норм права. 

ПK 1.2. Применять нормы права для решения 
задач в профессиональной деятельности. 

В результате изучения дисциплины 
обучающийся должен:  

уметь: 
применять теоретические положения при изучении 

специальных юридических дисциплин; оперировать 

117 ОК 1, 2, 
4, 5, 6 
ПК 1.1, 
1.2 
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юридическими понятиями и категориями; 
применять на практике нормы различных отраслей 
права; работать с законодательными и иными 
нормативными правовыми актами, специальной 
литературой на государственном и иностранном 
языках; анализировать, делать выводы и 
обосновывать свою точку зрения по правовым 
отношениям; 

знать: 
понятие, типы и формы государства и права; роль 

государства в политической системе общества; 
систему права Российской Федерации и ее 
элементы; формы реализации права; понятие и виды 
правоотношений; виды правонарушений и 
юридической ответственности; основы правового 
государства и гражданского общества; основные 
типы современных правовых систем; классификация 
социальных норм современного общества; 
структуру и классификацию норм права; 

Содержание дисциплины: 
Общее понятие о теории государства и права.  
Возникновение государства и права. Теория 
государства. Теория права. 
Формы контроля: 
Экзамен  

ОП.02 Конститу
ционное 
право 
России 

Рабочая программа учебной дисциплины 
разработана на основе ФГОС СПО. Включает в 
себя: паспорт рабочей программы (место учебной 
дисциплины в структуре ППССЗ, цели и задачи 
учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения дисциплины); структуру и примерное 
содержание учебной дисциплины (объем учебной 
дисциплины и виды учебной работы, тематический 
план  и содержание учебной дисциплины); условия 
реализации дисциплины (требования к 
минимальному материально-техническому 
обеспечению, информационное обеспечение 
обучения, перечень рекомендуемых учебных 
изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 
результатов освоения дисциплины. 

Требования к уровню освоения содержания 
дисциплины. 

Процесс изучения дисциплины направлен на 
формирование у обучаемого следующих 
компетенций: 

ОК 01 Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства 
поиска, анализа и интерпретации информации и 

78 ОК 1, 2, 
4, 5, 6, 7 
ПК 1.1, 
1.2 
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информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать 
в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное поведение на 
основе традиционных общечеловеческих ценностей, 
в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного 
поведения. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей 
среды, ресурсосбережению, применять знания об 
изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях. 

ПK 1.1. Осуществлять профессиональное 
толкование норм права. 

ПK 1.2. Применять нормы права для решения 
задач в профессиональной деятельности. 

В результате изучения дисциплины 
обучающийся должен: 

уметь: 
работать с законодательными и иными 

нормативными правовыми актами, специальной 
литературой; анализировать, делать выводы и 
обосновывать свою точку зрения по 
конституционно-правовым отношениям; применять 
правовые нормы для решения разнообразных 
практических ситуаций; 

знать: 
основные теоретические понятия и положения 

конституционного права; содержание Конституции 
Российской Федерации; особенности 
государственного устройства России и статуса 
субъектов Российской Федерации; основные права, 
свободы и обязанности человека и гражданина; 
избирательную систему Российской Федерации; 
систему органов государственной власти и местного 
самоуправления в Российской Федерации; 

Содержание дисциплины: 
Конституционное право - ведущая отрасль права 

Российской Федерации. Конституция Российской 
Федерации и ее развитие. Понятие основ 
конституционного строя Российской Федерации.  
Основы правового статуса личности в Российской 
Федерации. Федеративное устройство. Органы 
государственной власти и органы местного 
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самоуправления. 
 Формы контроля: 
Дифференцированный зачет. 

ОП.03 Админист
ративное 
право 

Рабочая программа учебной дисциплины 
разработана на основе ФГОС СПО. Включает в 
себя: паспорт рабочей программы (место учебной 
дисциплины в структуре ППССЗ, цели и задачи 
учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения дисциплины); структуру и примерное 
содержание учебной дисциплины (объем учебной 
дисциплины и виды учебной работы, тематический 
план  и содержание учебной дисциплины); условия 
реализации дисциплины (требования к 
минимальному материально-техническому 
обеспечению, информационное обеспечение 
обучения, перечень рекомендуемых учебных 
изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 
результатов освоения дисциплины. 

Требования к уровню освоения содержания 
дисциплины. 

Процесс изучения дисциплины направлен на 
формирование у обучаемого следующих 
компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства 
поиска, анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать 
в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное поведение на 
основе традиционных общечеловеческих ценностей, 
в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного 
поведения. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и иностранном 
языках. 

ПK 1.1. Осуществлять профессиональное 
толкование норм права. 

ПK 1.2. Применять нормы права для решения 
задач в профессиональной деятельности. 

78 
 

ОК 1, 2, 
4, 5, 6, 9 
ПК 1.1, 
1.2, 1.3 
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ПK 1.3. Владеть навыками подготовки 
юридических документов, в том числе с 
использованием информационных технологий. 

В результате изучения дисциплины 
обучающийся должен: 
уметь: 
отграничивать исполнительную 
(административную) деятельность от иных видов 
государственной деятельности; составлять 
различные административно-правовые документы; 
выделять субъекты исполнительно-
распорядительной деятельности из числа иных; 
выделять административно-правовые отношения из 
числа иных правоотношений; анализировать и 
применять на практике нормы административного 
законодательства; оказывать консультационную 
помощь субъектам административных 
правоотношений; логично и грамотно выражать и 
обосновывать свою точку зрения по 
административно-правовой проблематике; решать 
сложные практические ситуации с целью 
применения административных наказаний; 
знать: 
понятия государственного управления и 
государственной службы; законодательство 
Российской Федерации об административных 
правонарушениях; состав административного 
правонарушения, порядок привлечения к 
административной ответственности, виды 
административных наказаний; понятие и виды 
субъектов административного права; 
административно-правовой статус субъектов 
административного права; административный 
процесс; 

Содержание дисциплины: 
Административное право. Административные 
правоотношения. Субъекты административного 
права и их правовой статус. Государственная 
служба. Формы и методы деятельности органов 
исполнительной власти. Административная 
ответственность. Административный процесс. 
Обеспечение законности в деятельности органов 
исполнительной власти. Административно-
правовое регулирование и государственное 
управление в отдельных сферах общественной 
жизни. 
Формы контроля: 
Дифференцированный зачет. 

ОП.04 Гражданс
кое право 

Рабочая программа учебной дисциплины 
разработана на основе ФГОС СПО. Включает в 
себя: паспорт рабочей программы (место учебной 

112 ОК 1, 2, 
3, 4, 5, 
6, 9 
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дисциплины в структуре ППССЗ, цели и задачи 
учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения дисциплины); структуру и примерное 
содержание учебной дисциплины (объем учебной 
дисциплины и виды учебной работы, тематический 
план  и содержание учебной дисциплины); условия 
реализации дисциплины (требования к 
минимальному материально-техническому 
обеспечению, информационное обеспечение 
обучения, перечень рекомендуемых учебных 
изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 
результатов освоения дисциплины. 

Требования к уровню освоения содержания 
дисциплины. 

Процесс изучения дисциплины направлен на 
формирование у обучаемого следующих 
компетенций: 

ОК 01 Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства 
поиска, анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по 
правовой и финансовой грамотности в различных 
жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать 
в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное поведение на 
основе традиционных общечеловеческих ценностей, 
в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного 
поведения. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и иностранном 
языках. 

ПK 1.1. Осуществлять профессиональное 
толкование норм права. 

ПK 1.2. Применять нормы права для решения 
задач в профессиональной деятельности. 

ПK 1.3. Владеть навыками подготовки 

ПК 1.1, 
1.2, 1.3 
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юридических документов, в том числе с 
использованием информационных технологий. 

В результате изучения дисциплины 
обучающийся должен: 

уметь: 
отличать гражданское право от других отраслей по 

предмету и методу правового регулирования; 
применять отраслевые принципы гражданского 
права при решении практических ситуаций; 
классифицировать источники гражданского права, 
определять их юридическую силу; толковать 
Гражданский кодекс РФ, нормативные акты, 
содержащие нормы гражданского права; применять 
нормативные правовые акты при разрешении 
практических ситуаций; определять основания 
возникновения, изменения и прекращения 
гражданских правоотношений; анализировать и 
решать юридические проблемы в сфере 
гражданских правоотношений; составлять проекты 
договоров, доверенностей, завещаний и иных 
документов гражданско-правового характера; 
оказывать правовую помощь субъектам 
гражданских правоотношений; логично и грамотно 
излагать и обосновывать свою точку зрения по 
гражданско-правовой тематике; 

знать: 
классификацию субъектов и объектов 

гражданского права; содержание гражданских прав, 
способы их осуществления и защиты; понятие, виды 
и условия действительности сделок; основные 
категории института представительства; понятие и 
правила исчисления гражданско-правовых сроков, в 
том числе срока исковой давности; понятие вещных 
и обязательственных прав, отличия между ними; 
юридическое понятие права собственности, 
основания его возникновения и прекращения; 
формы и виды собственности; понятие и виды 
ограниченных вещных прав; понятие, стороны, виды 
и содержание договорных и внедоговорных 
обязательств; понятие, условия и формы 
гражданско-правовой ответственности; понятие и 
структура гражданско-правового договора, порядок 
его заключения; основные положения 
наследственного права; основы права 
интеллектуальной собственности; 

Содержание дисциплины: 
Общие положения гражданского права. Право 

собственности и другие вещные права. 
Обязательственное право. Наследственное право. 
Основы права интеллектуальной собственности. 

Формы контроля: 
Экзамен. 
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ОП.05 Информа
ционные 
технологи
и в 
юридичес
кой 
деятельно
сти 

Рабочая программа учебной дисциплины 
разработана на основе ФГОС СПО. Включает в 
себя: паспорт рабочей программы (место учебной 
дисциплины в структуре ППССЗ, цели и задачи 
учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения дисциплины); структуру и примерное 
содержание учебной дисциплины (объем учебной 
дисциплины и виды учебной работы, тематический 
план  и содержание учебной дисциплины); условия 
реализации дисциплины (требования к 
минимальному материально-техническому 
обеспечению, информационное обеспечение 
обучения, перечень рекомендуемых учебных 
изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 
результатов освоения дисциплины. 

Требования к уровню освоения содержания 
дисциплины. 

Процесс изучения дисциплины направлен на 
формирование у обучаемого следующих 
компетенций: 

ОК 01 Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства 
поиска, анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 

В результате изучения дисциплины 
обучающийся должен: 

уметь: 
выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы, 
определять необходимые ресурсы; определять 
задачи для поиска информации; определять 
необходимые источники информации; планировать 
процесс поиска; структурировать получаемую 
информацию; выделять наиболее значимое в 
перечне информации; оценивать практическую 
значимость результатов поиска; оформлять 
результаты поиска, применять средства 
информационных технологий для решения 
профессиональных задач; использовать современное 
программное обеспечение; использовать различные 
цифровые средства для решения профессиональных 
задач; 

знать: 
основные источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в профессиональном и/или 
социальном контексте; номенклатуру 
информационных источников, применяемых в 
профессиональной деятельности; приемы 

66 ОК 1, 2,  
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структурирования информации; формат оформления 
результатов поиска информации; современные 
средства и устройства информатизации, порядок их 
применения и программное обеспечение в 
профессиональной деятельности в том числе с 
использованием цифровых средств; 

Содержание дисциплины: 
Базовые программные продукты в профессиональной 

деятельности. Технологии поиска информации в 
юридической деятельности. 
Формы контроля: 
Дифференцированный зачет. 

ОП.06 Документа
ционное 
обеспечени
е 
управлени
я 

Рабочая программа учебной дисциплины 
разработана на основе ФГОС СПО. Включает в 
себя: паспорт рабочей программы (место учебной 
дисциплины в структуре ППССЗ, цели и задачи 
учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения дисциплины); структуру и примерное 
содержание учебной дисциплины (объем учебной 
дисциплины и виды учебной работы, тематический 
план  и содержание учебной дисциплины); условия 
реализации дисциплины (требования к 
минимальному материально-техническому 
обеспечению, информационное обеспечение 
обучения, перечень рекомендуемых учебных 
изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 
результатов освоения дисциплины. 

Требования к уровню освоения содержания 
дисциплины. 

Процесс изучения дисциплины направлен на 
формирование у обучаемого следующих 
компетенций: 

ОК 01 Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства 
поиска, анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать 
в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное поведение на 
основе традиционных общечеловеческих ценностей, 
в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, 

51 ОК 1, 2, 
3, 4, 5, 
6, 9 
ПК 1.2, 
1.3 
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применять стандарты антикоррупционного 
поведения. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и иностранном 
языках. 

ПK 1.2. Применять нормы права для решения 
задач в профессиональной деятельности. 

ПK 1.3. Владеть навыками подготовки 
юридических документов, в том числе с 
использованием информационных технологий. 

В результате изучения дисциплины 
обучающийся должен: 

уметь: 
применять на практике государственные 

стандарты, другие нормативно-методические 
документы, регламентирующие организацию 
документационного обеспечения управления; 
составлять и правильно оформлять основные виды 
организационно-распорядительных документов; 
оформлять информационно-справочную 
документацию; оформлять кадровую документацию; 
оформлять претензионно-исковую документацию; 

знать: 
применять на практике государственные 

стандарты, другие нормативно-методические 
документы, регламентирующие организацию 
документационного обеспечения управления; 
составлять и правильно оформлять основные виды 
организационно-распорядительных документов; 
оформлять информационно-справочную 
документацию; оформлять кадровую документацию; 

оформлять претензионно-исковую документацию. 
Содержание дисциплины: 

Основы документирования управленческой 
деятельности. Организация системы 
документационного обеспечения. Организация 
работы с документами в организациях 
(учреждениях). 
Формы контроля: 

Дифференцированный зачет. 

ОП.07 Семейное 
право 

Рабочая программа учебной дисциплины 
разработана на основе ФГОС СПО. Включает в 
себя: паспорт рабочей программы (место учебной 
дисциплины в структуре ППССЗ, цели и задачи 
учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения дисциплины); структуру и примерное 
содержание учебной дисциплины (объем учебной 
дисциплины и виды учебной работы, тематический 
план  и содержание учебной дисциплины); условия 
реализации дисциплины (требования к 
минимальному материально-техническому 

66 ОК 1, 2, 
3, 4, 6, 9 
ПК 1.1, 
1.2 
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обеспечению, информационное обеспечение 
обучения, перечень рекомендуемых учебных 
изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 
результатов освоения дисциплины. 

Требования к уровню освоения содержания 
дисциплины. 

Процесс изучения дисциплины направлен на 
формирование у обучаемого следующих 
компетенций: 

ОК 01 Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства 
поиска, анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по 
правовой и финансовой грамотности в различных 
жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать 
в коллективе и команде; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное поведение на 
основе традиционных общечеловеческих ценностей, 
в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного 
поведения. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и иностранном 
языках. 

ПK 1.1. Осуществлять профессиональное 
толкование норм права. 

ПK 1.2. Применять нормы права для решения 
задач в профессиональной деятельности. 

В результате изучения дисциплины 
обучающийся должен: 

уметь: 
применять нормативные правовые акты при 

разрешении практических ситуаций; составлять 
брачный договор и алиментные соглашения; 
оказывать правовую помощь с целью 
восстановления нарушенных прав; анализировать и 
решать юридические проблемы в сфере семейно- 
правовых правоотношений; 

знать: 
основные понятия и источники семейного права; 

содержание основных институтов семейного права. 
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Содержание дисциплины: 
Понятие, предмет, метод, принципы и источники 
семейного права. Семейные правоотношения. Брак 
по семейному праву России. Права и обязанности 
супругов. Личные и имущественные 
правоотношения супругов. Правоотношения 
родителей и детей. Алиментные обязательства. 
Семейные правоотношения между другими лицами. 
Формы устройства детей, оставшихся без 
попечения родителей. Особенности 
межнациональных браков. 
Формы контроля: 

Дифференцированный зачет. 

ОП.08 Жилищно
е право 

Рабочая программа учебной дисциплины 
разработана на основе ФГОС СПО. Включает в 
себя: паспорт рабочей программы (место учебной 
дисциплины в структуре ППССЗ, цели и задачи 
учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения дисциплины); структуру и примерное 
содержание учебной дисциплины (объем учебной 
дисциплины и виды учебной работы, тематический 
план  и содержание учебной дисциплины); условия 
реализации дисциплины (требования к 
минимальному материально-техническому 
обеспечению, информационное обеспечение 
обучения, перечень рекомендуемых учебных 
изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 
результатов освоения дисциплины. 

Требования к уровню освоения содержания 
дисциплины. 

Процесс изучения дисциплины направлен на 
формирование у обучаемого следующих 
компетенций: 

ОК 01 Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства 
поиска, анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по 
правовой и финансовой грамотности в различных 
жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать 
в коллективе и команде; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное поведение на 

68 ОК 1, 2, 
3, 4, 6, 9 
ПК 1.1, 
1.2 
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основе традиционных общечеловеческих ценностей, 
в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного 
поведения. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и иностранном 
языках. 

ПK 1.1. Осуществлять профессиональное 
толкование норм права. 

ПK 1.2. Применять нормы права для решения 
задач в профессиональной деятельности. 

В результате изучения дисциплины 
обучающийся должен: 

уметь: 
анализировать правовое содержание институтов 

жилищного права и законодательства, их 
особенности; анализировать содержание правовых 
актов жилищного законодательства и применять их 
положения на практике ; 

знать: 
понятие жилищных правоотношений; предмет, 

метод и источники жилищного права; систему 
жилищного законодательства; формы реализации 
права граждан, в том числе военнослужащих, на 
жилище; правовое регулирование предоставления 
жилья в домах государственного и муниципального 
фонда жилищного использования и иных фондах; 
правовое регулирование пользования жилыми 
помещениями; жилищные льготы для граждан и 
военнослужащих. 

Содержание дисциплины: 
Общие положения жилищного права. Общие 
положения жилищного права. Право 
собственности на жилое помещение. Вещные права 
на жилое помещение лиц, не являющихся 
собственниками жилого помещения. Права 
собственников жилого помещения на общее 
имущество в многоквартирном доме. Способы 
управления многоквартирным домом. Договор 
социального найма жилого помещения. Договор 
найма специализированного жилого помещения. 
Приватизация жилых помещений и долевое участие 
в строительстве многоквартирного дома как 
основания возникновения права на жилое 
помещение. Правовое положение членов жилищных 
кооперативов. Защита жилищных прав. 
Ответственность за нарушение жилищного 
законодательства 
Формы контроля: 

Дифференцированный зачет. 
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ОП.09 Основы 
предприни
мательства 

Рабочая программа учебной дисциплины 
разработана на основе ФГОС СПО. Включает в 
себя: паспорт рабочей программы (место учебной 
дисциплины в структуре ППССЗ, цели и задачи 
учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения дисциплины); структуру и примерное 
содержание учебной дисциплины (объем учебной 
дисциплины и виды учебной работы, тематический 
план  и содержание учебной дисциплины); условия 
реализации дисциплины (требования к 
минимальному материально-техническому 
обеспечению, информационное обеспечение 
обучения, перечень рекомендуемых учебных 
изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 
результатов освоения дисциплины. 

Требования к уровню освоения содержания 
дисциплины. 

Процесс изучения дисциплины направлен на 
формирование у обучаемого следующих 
компетенций: 

ОК 01 Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства 
поиска, анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по 
правовой и финансовой грамотности в различных 
жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать 
в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное поведение на 
основе традиционных общечеловеческих ценностей, 
в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного 
поведения. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и иностранном 
языках. 
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В результате изучения дисциплины 
обучающийся должен: 

уметь: 
пользоваться современными поисковыми 

системами для сбора информации о внешних 
рынках; обобщать и систематизировать 
коммерческую информацию, формировать базы 
данных с информацией о требованиях внешних и 
внутренних рынков к товарной продукции в 
формате электронных таблиц; обобщать и 
систематизировать коммерческую информацию для 
подготовки сводных отчетов и аналитических 
материалов. осуществлять процесс поиска и заказа 
товаров с применением цифровых платформ. 
использовать методы прогнозирования сбыта 
продукции и рынков. анализировать текущую 
рыночную конъюнктуру. оценивать 
инновационность подхода в бизнесе и потенциал на 
рынке; оценивать риски, связанные с бизнесом; 
анализировать бизнес-концепции; предлагать идеи 
для дальнейшего развития; применять методы 
принятия оптимальных решений; находить 
аргументы в пользу идей; разрабатывать меры по 
обеспечению режима экономии, повышению 
рентабельности производства, 
конкурентоспособности выпускаемой продукции, 
производительности труда. анализировать 
предпринимательскую деятельность с применением 
программных продуктов. собирать информацию о 
бизнес-проблемах; анализировать финансовую 
отчетность на предмет рисков, использования 
отчетов в анализе рисков; предлагать 
организационно-управленческие решения, которые 
могут привести к повышению экономической 
эффективности деятельности организации; 
оформлять результаты бизнес-анализа в 
соответствии с выбранными подходами; 

знать: 
методы и инструменты работы с базами данных 

внутренних и внешних рынков. виды торговых 
структур; формы и виды торговли, составные 
элементы торговой деятельности: материально-
технической базы торговли, инфраструктуры 
потребительского рынка. средства удовлетворения 
потребностей, распределения и продвижения 
товаров и услуг, маркетинговых коммуникаций и их 
характеристики. виды конкуренции, показатели 
оценки конкурентоспособности. роль и значение 
бизнес-плана; основные функции бизнес-плана; 
классификацию основных типов бизнес-планов; 
принципы и методы управления информационными 
данными с использованием информационных 
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интеллектуальных технологий. понятия и видов 
рисков; методы оценки риска, связанные с 
бизнесом; меры снижения риска, связанные с 
бизнесом; методы оценки выполнимости бизнес-
идеи; основные способы анализа и оценки рисков; 
состав моделей оценки риска; способы оценки риска 
ликвидности. 

Содержание дисциплины: 
Содержание предпринимательской деятельности. 
Предпринимательская идея и ее выбор. Создание 
собственного дела. Технология бизнес-планирования. 
Формы контроля: 

Дифференцированный зачет. 

ОП.10 Экологиче
ские 
основы 
природопо
льзования 

Рабочая программа учебной дисциплины 
разработана на основе ФГОС СПО. Включает в 
себя: паспорт рабочей программы (место учебной 
дисциплины в структуре ППССЗ, цели и задачи 
учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения дисциплины); структуру и примерное 
содержание учебной дисциплины (объем учебной 
дисциплины и виды учебной работы, тематический 
план  и содержание учебной дисциплины); условия 
реализации дисциплины (требования к 
минимальному материально-техническому 
обеспечению, информационное обеспечение 
обучения, перечень рекомендуемых учебных 
изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 
результатов освоения дисциплины. 

Требования к уровню освоения содержания 
дисциплины. 

Процесс изучения дисциплины направлен на 
формирование у обучаемого следующих 
компетенций: 

ОК 01 Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать 
в коллективе и команде; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей 
среды, ресурсосбережению, применять знания об 
изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях . 

В результате изучения дисциплины 
обучающийся должен: 

уметь: 
анализировать и прогнозировать экологические 

последствия различных видов производственной 
деятельности; анализировать причины 
возникновения экологических катастроф; оценивать 

44 ОК 1, 4, 
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риски и принимать решения в нестандартных 
ситуациях; анализировать методы и технологии 
мониторинга выбросов, представляющих угрозу для 
окружающей среды и человека; анализировать 
современное состояние природных ресурсов России; 
применять стандарты антикоррупционного 
поведения; анализировать проблемы размещения 
промышленных предприятий и способов утилизации 
отходов; анализировать деятельность 
международных экологических организаций; 

знать: 
виды и классификацию природных ресурсов, 

принципы и методы рационального 
природопользования, условия устойчивого 
состояния экосистем; источники и основные группы 
загрязняющих веществ: атмосферы, гидросферы и 
литосферы; сущность концепции устойчивого 
развития; сущность экологического регулирования и 
экологического контроля; пути перехода к 
рациональному природопользованию; основные 
задачи природоохранной деятельности; принципы 
предупреждения вторичных изменений в атмосфере; 
экологические правонарушения и виды 
ответственности за их совершение; основные 
направления экологического мониторинга; 
механизмы устойчивого экологического развития; 
государственные и общественные организации по 
предотвращению разрушающих воздействий на 
окружающую среду; природоохранные конвенции; 
межгосударственные соглашения по вопросам 
экологической стабильности и благополучия; роль 
международных организаций в сохранении 
природных ресурсов; Федеральные законы «Об 
охране окружающей среды», «О санитарно-
эпидемиологическом благополучии населения». 

Содержание дисциплины: 
Особенности взаимодействия общества и природы. 
Экологическое регулирование. Правовое обеспечение 
экологической безопасности. 
Формы контроля: 

Дифференцированный зачет. 

ПМ.00 Профессиональный учебный цикл 1543  

ПМ.01 Правоприменительная деятельность 403  

МДК. 
01.01 

Админист
ративный 
процесс 

Рабочая программа междисциплинарного курса 
разработана на основе ФГОС СПО. Включает в 
себя: паспорт рабочей программы (место МДК в 
структуре ППССЗ, цели и задачи учебной 
дисциплины – требования к результатам освоения 
дисциплины); структуру и примерное содержание 

123 ОК 1, 2, 
4, 5, 6, 
7, 9 
ПК 1.1, 
1.2, 1.3 
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МДК (объем учебной дисциплины и виды учебной 
работы, тематический план  и содержание МДК); 
условия реализации МДК (требования к 
минимальному материально-техническому 
обеспечению, информационное обеспечение 
обучения, перечень рекомендуемых учебных 
изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 
результатов освоения МДК. 

Требования к уровню освоения содержания 
МДК. 

Процесс изучения МДК направлен на 
формирование у обучаемого следующих 
компетенций: 
ОК 01 Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам; 
ОК 02. Использовать современные средства поиска, 
анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в 
коллективе и команде; 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста; 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное поведение на 
основе традиционных общечеловеческих ценностей, 
в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного 
поведения. 
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей 
среды, ресурсосбережению, применять знания об 
изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях 
ОК 09. Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и иностранном 
языках 
ПK 1.1. Осуществлять профессиональное 
толкование норм права. 
ПK 1.2. Применять нормы права для решения задач 
в профессиональной деятельности. 
ПК 1.3 Владеть навыками подготовки юридических 
документов, в том числе с использованием 
информационных технологий. 
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В результате изучения МДК обучающийся 
должен:  

иметь практический опыт: 
осуществления профессионального толкования 

норм права; в применении норм права для решения 
задач в профессиональной деятельности; подготовки 
юридических документов, в том числе с 
использованием информационных технологий; 

уметь: 
оперировать юридическими понятиями и 

категориями; анализировать юридические факты и 
возникающие в связи с ними правоотношения; 
анализировать, толковать и правильно применять 
правовые нормы; применять современные 
информационные технологии для поиска и 
обработки правовой информации и оформления 
юридических документов; разграничивать правовые 
нормы и правоотношения в зависимости от отраслей 
права; характеризовать, интерпретировать, 
анализировать, сопоставлять и исследовать 
особенности правового статуса субъектов 
правоотношений; сравнивать, толковать и 
квалифицировать деяние как правонарушение, 
регулируемое нормами административного права и 
процесса; анализировать и решать юридические 
проблемы в сфере административно-правовых 
отношений; анализировать и готовить предложения 
по совершенствованию правовой деятельности 
организации; составлять различные виды 
юридических документов; 

знать: 
оперировать юридическими понятиями и 

категориями; анализировать юридические факты и 
возникающие в связи с ними правоотношения; 
анализировать, толковать и правильно применять 
правовые нормы; применять современные 
информационные технологии для поиска и 
обработки правовой информации и оформления 
юридических документов; разграничивать правовые 
нормы и правоотношения в зависимости от отраслей 
права; характеризовать, интерпретировать, 
анализировать, сопоставлять и исследовать 
особенности правового статуса субъектов 
правоотношений; сравнивать, толковать и 
квалифицировать деяние как правонарушение, 
регулируемое нормами административного права и 
процесса; анализировать и решать юридические 
проблемы в сфере административно-правовых 
отношений; анализировать и готовить предложения 
по совершенствованию правовой деятельности 
организации; составлять различные виды 
юридических документов. 
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Содержание МДК: 
Понятие административного процесса. Виды и 
стадии административного процесса. 
Производство по исполнению постановлений по 
делам об административных правонарушениях. 
Правовое регулирование обжалования в 
соответствии с Кодексом административного 
судопроизводства Российской Федерации. 
Формы контроля: 

Экзамен  

МДК. 
01.02 

Организац
ия и 
осуществл
ение 
продаж 

Рабочая программа междисциплинарного курса 
разработана на основе ФГОС СПО. Включает в 
себя: паспорт рабочей программы (место МДК в 
структуре ППССЗ, цели и задачи учебной 
дисциплины – требования к результатам освоения 
дисциплины); структуру и примерное содержание 
МДК (объем учебной дисциплины и виды учебной 
работы, тематический план  и содержание МДК); 
условия реализации МДК (требования к 
минимальному материально-техническому 
обеспечению, информационное обеспечение 
обучения, перечень рекомендуемых учебных 
изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 
результатов освоения МДК. 

Требования к уровню освоения содержания 
МДК. 

Процесс изучения МДК направлен на 
формирование у обучаемого следующих 
компетенций: 
ОК 01 Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам; 
ОК 02. Использовать современные средства поиска, 
анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 
ОК 03.  Эффективно взаимодействовать и работать в 
коллективе и команде; 
ОК 04. Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста; 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное поведение на 
основе традиционных общечеловеческих ценностей, 
в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного 
поведения. 
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей 

84 ОК 1, 2, 
4, 5, 6, 
7, 9 
ПК 1.1-
1.2, 1.3 
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среды, ресурсосбережению, применять знания об 
изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях 
ОК 09. Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и иностранном 
языках 
ПK 1.1. Осуществлять профессиональное 
толкование норм права. 
ПK 1.2. Применять нормы права для решения задач 
в профессиональной деятельности. 
ПК 1.3. Владеть навыками подготовки юридических 
документов, в том числе с использованием 
информационных технологий. 

В результате изучения МДК обучающийся 
должен:  

иметь практический опыт: 
осуществления профессионального толкования 

норм права; в применении норм права для решения 
задач в профессиональной деятельности; подготовки 
юридических документов, в том числе с 
использованием информационных технологий; 

уметь: 
оперировать юридическими понятиями и 

категориями; анализировать, толковать и правильно 
применять правовые нормы; применять 
современные информационные технологии для 
поиска и обработки правовой информации и 
оформления юридических документов; 
разграничивать правовые нормы и правоотношения 
в зависимости от отраслей права; характеризовать, 
интерпретировать, анализировать, сопоставлять и 
исследовать особенности правового статуса 
субъектов правоотношений; анализировать и 
готовить предложения по урегулированию трудовых 
споров; анализировать и решать юридические 
проблемы в сфере трудовых отношений; 
анализировать и готовить предложения по 
совершенствованию правовой деятельности 
организации; составлять различные виды 
юридических документов; 

знать: 
понятие и источники трудового права; содержание 

российского трудового права; правила составления 
юридических документов; сущность, содержание 
основных понятий, категорий, конструкций, 
институтов трудового законодательства; сущность и 
содержание статуса участников трудовых 
отношений; порядок заключения, прекращения и 
изменения трудовых договоров; виды трудовых 
договоров; содержание трудовой дисциплины; 
порядок разрешения трудовых споров; виды 
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рабочего времени и времени отдыха; формы и 
системы оплаты труда работников; основы охраны 
труда; порядок и условия материальной 
ответственности сторон трудового договора; 
правила торговли. 

Содержание МДК: 
Понятие трудового права, предмет, метод и 
система. Принципы трудового права. Источники 
трудового права. Источники трудового права. 
Профессиональные союзы как субъекты трудового 
права. Правоотношения в сфере трудового права. 
Социальное партнерство в сфере труда. 
Социальное партнерство в сфере труда. Трудовой 
договор. Трудовой до-говор. Заработная плата. 
Гарантии и компенсации. Трудовая дисциплина. 
Материальная ответственность сторон 
трудового договора. Охрана труда. Защита 
трудовых прав работника. Подготовка и 
дополнительное профессиональное образование 
работников. Гарантии работникам, совмещающим 
работу с получением образования. Трудовые споры 
Формы контроля: 

Дифференцированный зачет. 

МДК 
01.03 

Гражданск
ий процесс 

Рабочая программа междисциплинарного курса 
разработана на основе ФГОС СПО. Включает в 
себя: паспорт рабочей программы (место МДК в 
структуре ППССЗ, цели и задачи учебной 
дисциплины – требования к результатам освоения 
дисциплины); структуру и примерное содержание 
МДК (объем учебной дисциплины и виды учебной 
работы, тематический план  и содержание МДК); 
условия реализации МДК (требования к 
минимальному материально-техническому 
обеспечению, информационное обеспечение 
обучения, перечень рекомендуемых учебных 
изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 
результатов освоения МДК. 

Требования к уровню освоения содержания 
МДК. 

Процесс изучения МДК направлен на 
формирование у обучаемого следующих 
компетенций: 
ОК 01 Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам; 
ОК 02. Использовать современные средства поиска, 
анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 
ОК 04.  Эффективно взаимодействовать и работать в 

63 ОК 1, 2, 
4, 5, 6. 
7, 9 
ПК 1.1-
1.2, 1.3 
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коллективе и команде; 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста; 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное поведение на 
основе традиционных общечеловеческих ценностей, 
в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного 
поведения. 
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей 
среды, ресурсосбережению, применять знания об 
изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях 
ОК 09. Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и иностранном 
языках 
ПK 1.1. Осуществлять профессиональное 
толкование норм права. 
ПK 1.2. Применять нормы права для решения задач 
в профессиональной деятельности. 
ПК 1.3 Владеть навыками подготовки юридических 
документов, в том числе с использованием 
информационных технологий. 

В результате изучения МДК обучающийся 
должен:  

иметь практический опыт: 
осуществления профессионального толкования 

норм права; в применении норм права для решения 
задач в профессиональной деятельности; подготовки 
юридических документов, в том числе с 
использованием информационных технологий; 

уметь: 
оперировать юридическими понятиями и 

категориями; анализировать юридические факты и 
возникающие в связи с ними правоотношения; 
анализировать, толковать и правильно применять 
правовые нормы; применять современные 
информационные технологии для поиска и 
обработки правовой информации и оформления 
юридических документов; разграничивать правовые 
нормы и правоотношения в зависимости от отраслей 
права; анализировать и решать юридические 
проблемы в сфере гражданско-правовых отношений; 
составлять различные виды юридических 
документов; 

знать: 
понятие и источники гражданского процесса; 

понятие и виды гражданско-процессуальных норм; 
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правила составления юридических документов; 
сущность, содержание основных понятий, 
категорий, конструкций, институтов  гражданско-
правового законодательства; сущность и 
содержание статуса участников гражданско-
процессуальных отношений; порядок судебного 
разбирательства, обжалования, опротестования, 
исполнения и пересмотра решения суда; формы 
защиты прав граждан и юридических лиц; виды и 
порядок гражданского и административного 
судопроизводства; основные стадии гражданского и 
административного процесса. 

Содержание МДК: 
Понятие гражданского процессуального права. 
Гражданские процессуальные правоотношения. 
Подсудность гражданских дел. Лица, участвующие 
в деле. Процессуальные сроки, судебные штрафы и 
расходы. Доказательства и доказывание. Иск, 
возбуждение гражданского дела в суде, подготовка 
дела к судебному разбирательству. Судебное 
разбирательство, постановление суда первой 
инстанции. Судебное разбирательство, 
постановление суда первой инстанции. Особое 
производство. Пересмотр судебных решений, не 
вступивших в законную силу. Пересмотр судебных  
решений, не вступивших в законную силу. Участие 
иностранных лиц в гражданском судопроизводстве. 
Исполнительное производство. 
Формы контроля: 

Экзамен. 

УП.01 Учебная 
практика 

Рабочая программа учебной практики разработана 
на основе ФГОС СПО. Включает в себя: паспорт 
рабочей программы (место учебной практики в 
структуре ППССЗ, цели и задачи учебной практики – 
требования к результатам освоения практики); 
структуру и примерное содержание практики (объем 
учебной практики и виды работы, тематический план  
и содержание практики); условия реализации учебной 
практики (требования к минимальному материально-
техническому обеспечению, информационное 
обеспечение обучения, перечень рекомендуемых 
учебных изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 
результатов по результатам учебной  практики. 

Требования к уровню освоения содержания 
учебной практики. 

Процесс проведения практики направлен на 
формирование у обучаемого следующих 
компетенций: 
ОК 01 Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 

36 ОК 1, 2, 
3, 4, 5, 6 
7, 9 
ПК 1.1, 
1.2, 1.3 
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различным контекстам; 
ОК 02. Использовать современные средства поиска, 
анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по 
финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях; 
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в 
коллективе и команде; 
ОК 05 Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста 
ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное поведение на 
основе российских духовно-нравственных 
ценностей, в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного 
поведения 
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей 
среды, ресурсосбережению, применять знания об 
изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях. 
ОК 09. Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и иностранном 
языках. 
ПК 1.1. Осуществлять профессиональное 
толкование норм права. 
ПK 1.2. Применять нормы права для решения задач 
в профессиональной деятельности. 
ПК 1.3 Владеть навыками подготовки юридических 
документов, в том числе с использованием 
информационных технологий. 
В результате проведения практики 

обучающийся должен:  
уметь: 
пользоваться современными поисковыми 

системами для сбора оперировать юридическими 
понятиями и категориями; анализировать 
юридические факты и возникающие в связи с ними 
правоотношения; анализировать, толковать и 
правильно применять правовые нормы; применять 
современные информационные технологии для 
поиска и обработки правовой информации и 
оформления юридических документов; 
разграничивать правовые нормы и правоотношения 
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в зависимости от отраслей права; характеризовать, 
интерпретировать, анализировать, сопоставлять и 
исследовать особенности правового статуса 
субъектов правоотношений; сравнивать, толковать и 
квалифицировать деяние как правонарушение, 
регулируемое нормами административного права и 
процесса; анализировать и готовить предложения по 
урегулированию трудовых споров; анализировать и 
решать юридические проблемы в сфере 
административно-правовых и трудовых отношений; 
анализировать и готовить предложения по 
совершенствованию правовой деятельности 
организации; составлять различные виды 
юридических документов 

знать: 
понятие и источники административного 

процесса, трудового права; содержание российского 
трудового права; понятие и виды административно-
процессуальных норм; правила составления 
юридических документов; основные положения и 
особенности науки административного права в 
части развития административно-процессуального 
регулирования; сущность, содержание основных 
понятий, категорий, конструкций, институтов 
административно-процессуального, трудового и 
гражданско-правового законодательства; виды и 
правовое содержание самостоятельных производств 
и административных процедур, входящих в состав 
административного процесса; сущность и 
содержание статуса участников административно-
процессуальных отношений, трудовых отношений; 
порядок заключения, прекращения и изменения 
трудовых договоров; виды трудовых договоров; 
содержание трудовой дисциплины; порядок 
разрешения трудовых споров; виды рабочего 
времени и времени отдыха; формы и системы 
оплаты труда работников; основы охраны труда; 
порядок и условия материальной ответственности 
сторон трудового договора. 

Содержание практики: 
Составление проектов процессуальных 

документов. Решение практических ситуаций по 
темам курса. Характеристика Кодекса 
административного судопроизводства Российской 
Федерации как источника административного 
судопроизводства. Определение 
подведомственности порядка рассмотрения 
различных категорий административных дел. 
Определение подсудности различных категорий 
административных дел. Определение состава суда 
при рассмотрении различных категорий 
административных дел. Определение предмета 
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доказывания по различным категориям 
административных дел. Составление проектов 
организационно-распорядительных документов. 
Решение практических ситуаций по темам курса. 
Характеристика Трудового кодекса Российской 
Федерации как источника трудового права. 
Определение подведомственности различных 
категорий трудовых споров. Составление проекта 
коллективного договора и приложений к нему. 
Составление проекта трудового договора. 
Составление проекта ученического договора.. 

Формы контроля: 
Дифференцированный зачет. 

ПП.01 Производс
твенная 
практика 

Рабочая программа производственной практики 
разработана на основе ФГОС СПО. Включает в себя: 
паспорт рабочей программы (место 
производственной практики в структуре ППССЗ, 
цели и задачи производственной практики – 
требования к результатам освоения практики); 
структуру и примерное содержание практики (объем 
производственной практики и виды работы, 
тематический план  и содержание практики); условия 
реализации производственной практики (требования 
к минимальному материально-техническому 
обеспечению, информационное обеспечение 
обучения, перечень рекомендуемых учебных 
изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 
результатов по результатам производственной 
практики. 

Требования к уровню освоения содержания 
практики. 

Процесс проведения практики направлен на 
формирование у обучаемого следующих 
компетенций: 
ОК 01 Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам; 
ОК 02. Использовать современные средства поиска, 
анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по 
финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях; 
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в 
коллективе и команде; 
ОК 05 Осуществлять устную и письменную 

36 ОК 1-7, 
9 
ПК 1.1-
1.3 
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коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста 
ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное поведение на 
основе российских духовно-нравственных 
ценностей, в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного 
поведения 
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей 
среды, ресурсосбережению, применять знания об 
изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях. 
ОК 09. Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и иностранном 
языках. 
ПК 1.1. Осуществлять профессиональное 
толкование норм права. 
ПK 1.2. Применять нормы права для решения задач 
в профессиональной деятельности. 
ПК 1.3. Владеть навыками подготовки юридических 
документов, в том числе с использованием 
информационных технологий. 

В результате проведения практики 
обучающийся должен:  

иметь практический опыт: 
осуществления профессионального толкования 

норм права; в применении норм права для решения 
задач в профессиональной деятельности; подготовки 
юридических документов, в том числе с 
использованием информационных технологий. 

уметь: 
оперировать юридическими понятиями и 

категориями; анализировать юридические факты и 
возникающие в связи с ними правоотношения; 
анализировать, толковать и правильно применять 
правовые нормы; применять современные 
информационные технологии для поиска и 
обработки правовой информации и оформления 
юридических документов; разграничивать правовые 
нормы и правоотношения в зависимости от отраслей 
права; анализировать и решать юридические 
проблемы в сфере гражданско-правовых отношений; 
составлять различные виды юридических 
документов;  

знать: 
понятие и источники гражданского процесса; 

понятие и виды гражданско-процессуальных норм; 
правила составления юридических документов; 
сущность, содержание основных понятий, категорий, 
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конструкций, институтов  гражданско-правового 
законодательства; сущность и содержание статуса 
участников гражданско-процессуальных отношений; 
порядок судебного разбирательства, обжалования, 
опротестования, исполнения и пересмотра решения 
суда; формы защиты прав граждан и юридических 
лиц; виды и порядок гражданского и 
административного судопроизводства; основные 
стадии гражданского и административного процесса. 

Содержание практики: 
Составление проектов процессуальных 

документов. Решение практических ситуаций по 
темам курса.  Характеристика Гражданского 
процессуального кодекса Российской Федерации как 
источника гражданского процессуального права. 
Определение порядка разрешения различных 
категорий гражданских дел. Определение 
подсудности различных категорий гражданских дел. 
Определение состава суда при рассмотрении 
различных категорий гражданских дел. Определение 
предмета доказывания по различным категориям 
гражданских дел. 

Формы контроля: 
Дифференцированный зачет. 

ЭК.01  Экзамен по модулю ПМ.01 8  

ПМ.02  Правоохранительная деятельность 383  

МДК. 
02.01 

Судоустр
ойство и 
правоохра
нительные 
органы 

Рабочая программа междисциплинарного курса 
разработана на основе ФГОС СПО. Включает в 
себя: паспорт рабочей программы (место МДК в 
структуре ППССЗ, цели и задачи учебной 
дисциплины – требования к результатам освоения 
дисциплины); структуру и примерное содержание 
МДК (объем учебной дисциплины и виды учебной 
работы, тематический план  и содержание МДК); 
условия реализации МДК (требования к 
минимальному материально-техническому 
обеспечению, информационное обеспечение 
обучения, перечень рекомендуемых учебных 
изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 
результатов освоения МДК. 

Требования к уровню освоения содержания 
МДК. 

Процесс изучения МДК направлен на 
формирование у обучаемого следующих 
компетенций: 
ОК 01 Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам; 

88 ОК 1-7, 
9 
ПК 2.1 
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ОК 02. Использовать современные средства поиска, 
анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по 
финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях; 
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в 
коллективе и команде; 
ОК 05 Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста 
ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное поведение на 
основе российских духовно-нравственных 
ценностей, в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного 
поведения 
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей 
среды, ресурсосбережению, применять знания об 
изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях. 
ОК 09. Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и иностранном 
языках. 
ПК 2.1. Осуществлять контроль соблюдения 
законодательства РФ субъектами права й. 

В результате изучения МДК обучающийся 
должен:  

иметь практический опыт: 
информирования, приема и консультирования 

граждан и представителей юридических лиц по 
правовым вопросам; 

уметь: 
ориентироваться в системе и структуре 

правоохранительных и судебных органов; 
разграничивать функции и компетенцию различных 
правоохранительных органов; анализировать 
уголовное и уголовно-процессуальное 
законодательство, нормативные правовые акты, 
регламентирующие деятельность 
правоохранительных и судебных органов; 

знать: 
действующую систему правоохранительных и 

судебных органов в Российской Федерации, их 
структуру и компетенцию; основы правового 
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статуса судей и сотрудников правоохранительных 
органов; основные задачи и направления (функции) 
деятельности правоохранительных органов. 

Содержание МДК: 
Правоохранительная деятельность и 

правоохранительные органы: понятие, основные 
черты и задачи. Понятие, предмет и система курса 
«Судоустройство и правоохранительные органы». 
Понятие и признаки судебной власти. Понятие и 
основные свойства правосудия. Демократические 
принципы правосудия. Понятие и характеристика 
судебной системы. Суды общей юрисдикции. 
Верховный Суд Российской Федерации. 
Арбитражные суды в РФ. Конституционный суд 
РФ. Правовой статус судей в РФ, присяжных и 
арбитражных заседателей в РФ. Органы 
обеспечения безопасности в РФ. Органы 
внутренних дел РФ. Прокурорский надзор и органы 
прокуратуры в РФ. Органы ФССП России. Органы 
предварительного следствия и дознания. 
Адвокатура в РФ. Нотариат в РФ. Нотариат в 
РФ. 

Формы контроля: 
Экзамен. 

МДК. 
02.02 

Уголовны
й процесс 

Рабочая программа междисциплинарного курса 
разработана на основе ФГОС СПО. Включает в 
себя: паспорт рабочей программы (место МДК в 
структуре ППССЗ, цели и задачи учебной 
дисциплины – требования к результатам освоения 
дисциплины); структуру и примерное содержание 
МДК (объем учебной дисциплины и виды учебной 
работы, тематический план  и содержание МДК); 
условия реализации МДК (требования к 
минимальному материально-техническому 
обеспечению, информационное обеспечение 
обучения, перечень рекомендуемых учебных 
изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 
результатов освоения МДК. 

Требования к уровню освоения содержания 
МДК. 

Процесс изучения МДК направлен на 
формирование у обучаемого следующих 
компетенций: 
ОК 01 Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам; 
ОК 02. Использовать современные средства поиска, 
анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 

91 ОК 1-7, 
9 
ПК 2.1-
2.3 



44 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по 
финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях; 
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в 
коллективе и команде; 
ОК 05 Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста 
ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное поведение на 
основе российских духовно-нравственных 
ценностей, в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного 
поведения 
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей 
среды, ресурсосбережению, применять знания об 
изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях. 
ОК 09. Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и иностранном 
языках. 
ПК 2.1. Осуществлять контроль соблюдения 
законодательства РФ субъектами права.   
ПК 2.2. Систематизировать нормативные правовые 
акты и обобщать правоприменительную практику по 
вопросам расследования и предупреждения 
преступлений и иных правонарушений. 
ПК 2.3. Осуществлять оценку противоправного 
поведения и определять подведомственность 
рассмотрения дел. 

В результате изучения МДК обучающийся 
должен:  

иметь практический опыт: 
приема и регистрации заявлений и документов 

граждан; формирования и рассмотрения пакета 
документов для разрешения спорных вопросов; 
подготовки проектов решений; выявления и 
осуществления учета лиц, совершивших 
преступления; 

уметь: 
приема и регистрации заявлений и документов 

граждан; формирования и рассмотрения пакета 
документов для разрешения спорных вопросов; 
подготовки проектов решений; выявления и 
осуществления учета лиц, совершивших 
преступления; 
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знать: 
признаки состава преступления; стадии 

уголовного судопроизводства; правовое положение 
участников уголовного судопроизводства; формы и 
порядок производства предварительного 
расследования; процесс доказывания и его 
элементы; меры уголовно-процессуального 
принуждения: понятие, основания и порядок 
применения; правила проведения следственных 
действий; основные этапы производства в суде 
первой и второй инстанций; особенности 
производства в суде с участием присяжных 
заседателей; производство по рассмотрению и 
разрешению вопросов, связанных с исполнением 
приговора; особенности производства по отдельным 
категориям уголовных дел. 

Содержание МДК: 
Уголовно-процессуальное право. Принципы 

уголовного процесса (уголовного судопроизводства). 
Участники уголовного судопроизводства. 
Доказательства и доказывание в уголовном 
судопроизводстве. Меры процессуального 
принуждения. Меры пресечения. Иные меры 
процессуального принуждения. Основания и порядок 
возбуждения уголовного дела. Общие условия 
предварительного расследования. Предварительное 
расследование. Предварительное расследование. 
Обыск. Выемка. Наложение ареста на почтово-
телеграфные отправления. Контроль и запись 
переговоров. Получение информации о соединениях 
между абонентами и (или) абонентскими 
устройствами. Допрос. Очная ставка. Опознание. 
Проверка показаний. Приостановление и 
возобновление предварительного следствия. 
Подсудность уголовных дел. Общий порядок 
подготовки к судебному заседанию. Общий порядок 
подготовки к судебному заседанию. Процессуальный 
порядок судебного разбирательства. 
Постановление приговора. Производство по 
уголовным делам, рассматриваемым судом с 
участием присяжных заседателей. Особенности 
производства по уголовным делам в отношении 
отдельных категорий лиц. Производство в суде 
апелляционной инстанции. Производство в суде 
кассационной и надзорной инстанций 

Формы контроля: 
Экзамен. 

МДК. 
02.03 

Уголовно
е право 

Рабочая программа междисциплинарного курса 
разработана на основе ФГОС СПО. Включает в 
себя: паспорт рабочей программы (место МДК в 
структуре ППССЗ, цели и задачи учебной 

120 ОК 1-7, 
9 
ПК 2.2, 
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дисциплины – требования к результатам освоения 
дисциплины); структуру и примерное содержание 
МДК (объем учебной дисциплины и виды учебной 
работы, тематический план и содержание МДК); 
условия реализации МДК (требования к 
минимальному материально-техническому 
обеспечению, информационное обеспечение 
обучения, перечень рекомендуемых учебных 
изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 
результатов освоения МДК. 

Требования к уровню освоения содержания 
МДК. 

Процесс изучения МДК направлен на 
формирование у обучаемого следующих 
компетенций: 
ОК 01 Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам; 
ОК 02. Использовать современные средства поиска, 
анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по 
финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях; 
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в 
коллективе и команде; 
ОК 05 Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста 
ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное поведение на 
основе российских духовно-нравственных 
ценностей, в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного 
поведения 
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей 
среды, ресурсосбережению, применять знания об 
изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях. 
ОК 09. Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и иностранном 
языках. 
ПК 2.2 Систематизировать нормативные правовые 
акты и обобщать правоприменительную практику по 

2.3 
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вопросам расследования и предупреждения 
преступлений и иных правонарушений. 
ПК 2.3. Осуществлять оценку противоправного 
поведения и определять подведомственность 
рассмотрения дел. 

В результате изучения МДК обучающийся 
должен:  

уметь: 
пользоваться приемами толкования уголовного 

закона и применять нормы уголовного права к 
конкретным жизненным ситуациям; определять 
признаки состава конкретного преступления, 
содержащегося в Особенной части Уголовного 
кодекса; решать задачи по квалификации 
преступлений; 

знать: 
признаки состава преступления; стадии 

уголовного судопроизводства. 
Содержание МДК: 
Понятие, задачи и принципы уголовного права. 

Уголовный закон. Понятие, признаки и категории 
преступлений. Состав преступления. Стадии 
совершения преступления. Соучастие в 
преступлении. Обстоятельства, исключающие 
преступность деяния. Система и виды наказаний. 
Назначение наказаний. Освобождение от уголовной 
ответственности. Освобождение от наказания. 
Уголовная ответственность несовершеннолетних. 
Понятие и значение особенной части уголовного 
права. Квалификация преступлений. Преступления в 
сфере экономики. Преступления против 
общественной безопасности. Преступления против 
здоровья населения и общественной 
нравственности. Преступления против 
государственной власти. Преступления против 
военной службы 

Формы контроля: 
Экзамен  

УП.02 Учебная 
практика 

Рабочая программа учебной практики разработана 
на основе ФГОС СПО. Включает в себя: паспорт 
рабочей программы (место учебной практики в 
структуре ППССЗ, цели и задачи учебной практики – 
требования к результатам освоения практики); 
структуру и примерное содержание практики (объем 
учебной практики и виды работы, тематический план  
и содержание практики); условия реализации учебной 
практики (требования к минимальному материально-
техническому обеспечению, информационное 
обеспечение обучения, перечень рекомендуемых 
учебных изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 

36 ОК 1-7, 
9 
ПК 2.1- 
2.3 
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результатов по результатам учебной  практики. 
Требования к уровню освоения содержания 

учебной практики. 
Процесс проведения практики направлен на 

формирование у обучаемого следующих 
компетенций: 

ОК 01 Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства 
поиска, анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по 
финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать 
в коллективе и команде; 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное поведение на 
основе российских духовно-нравственных 
ценностей, в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного 
поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей 
среды, ресурсосбережению, применять знания об 
изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и иностранном 
языках. 

ПК 2.1. Осуществлять контроль соблюдения 
законодательства РФ субъектами права   

ПК 2.2. Систематизировать нормативные правовые 
акты и обобщать правоприменительную практику по 
вопросам расследования и предупреждения 
преступлений и иных правонарушений 

ПК 2.3. Осуществлять оценку противоправного 
поведения и определять подведомственность 
рассмотрения дел. 
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В результате проведения практики 
обучающийся должен:  

уметь: 
ориентироваться в системе и структуре 

правоохранительных и судебных органов; 
разграничивать функции и компетенцию различных 
правоохранительных органов; анализировать 
уголовное и уголовно-процессуальное 
законодательство, нормативные правовые акты, 
регламентирующие деятельность 
правоохранительных и судебных органов; 
пользоваться приемами толкования уголовного 
закона и применять нормы уголовного права к 
конкретным жизненным ситуациям; 

знать: 
понятие и источники административного процесса, 

трудового права; действующую систему 
правоохранительных и судебных органов в 
Российской Федерации, их структуру и 
компетенцию; основы правового статуса судей и 
сотрудников правоохранительных органов; основные 
задачи и направления (функции) деятельности 
правоохранительных органов; признаки состава 
преступления; стадии уголовного судопроизводства. 

Содержание практики: 
Анализ нормативной правовой документации, 

регламентирующей деятельность суда и 
правоохранительных органов. Работа с образцами 
судебных постановлений, решений, приговоров. 
Заполнение таблиц по заданным темам. Решение 
кроссвордов и тестовых заданий. Решение задач и 
практических ситуаций. Определение подсудности 
различных категорий уголовных и гражданских дел. 
Определение судебных инстанций, по которым 
проходит дело. Составление схем структуры судов 
основного, среднего и высшего звена, системы 
органов прокуратуры иных правоохранительных 
органов. Определение видов основных 
государственных гарантий и денежных выплат, 
предусмотренных для работников судебной 
системы и правоохранительных органов. Анализ 
квалификационных требований, предъявляемых к 
кандидатам на должность судьи; прокурора; 
сотрудника МВД России, судебного пристава; 
сотрудника таможенной службы. Работа с 
Кодексом судейской этики, кодексом 
профессиональной этики адвоката, нотариуса 
Решение практических задач. Составление 
документов по уголовному делу о привлечении к 
уголовной ответственности за преступление 
против личности, предусмотренное ч. 1 ст. 116 УК 
РФ «Побои»: постановление о принятии к 
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производству заявления о привлечении к уголовной 
ответственности по ч. 1 статьи 116 УК РФ; 
постановление о возвращении заявления о 
привлечении к уголовной ответственности; 
постановление о возвращении сообщения о 
преступлении; постановление об отказе в принятии 
заявления к производству; постановление о 
прекращении уголовного дела. Составление 
документов по уголовному делу о привлечении к 
уголовной ответственности за преступление 
против собственности, предусмотренное статьёй 
158 УК РФ «Кража»: заявление о привлечении к 
уголовной ответственности; постановление о 
возбуждении уголовного дела и принятии его к 
производству; протокол осмотра места 
происшествия; объяснения очевидца преступления; 
постановление о признании потерпевшим; 
постановление о производстве выемки; протокол 
выемки. Составление документов по уголовному 
делу о привлечении к уголовной ответственности за 
преступление, предусмотренное статьёй 162 УК 
РФ «Разбой»: протокол принятия устного заявления 
о преступлении, постановление о возбуждении 
уголовного дела и принятие его к производству; 
постановление о признании потерпевшим; протокол 
допроса потерпевшего; постановление о 
производстве личного обыска подозреваемого; 
протокол личного обыска. 

Формы контроля: 
Дифференцированный зачет. 

ПП.02 Производс
твенная 
практика 

Рабочая программа производственной практики 
разработана на основе ФГОС СПО. Включает в себя: 
паспорт рабочей программы (место 
производственной практики в структуре ППССЗ, 
цели и задачи производственной практики – 
требования к результатам освоения практики); 
структуру и примерное содержание практики (объем 
производственной практики и виды работы, 
тематический план  и содержание практики); условия 
реализации производственной практики (требования 
к минимальному материально-техническому 
обеспечению, информационное обеспечение 
обучения, перечень рекомендуемых учебных 
изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 
результатов по результатам производственной 
практики. 

Требования к уровню освоения содержания 
практики. 

Процесс проведения практики направлен на 
формирование у обучаемого следующих 

72 ОК 1-7, 
9 
ПК 2.1-
2.3 
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компетенций: 
ОК 01. Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства 
поиска, анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по 
финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать 
в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное поведение на 
основе традиционных общечеловеческих ценностей, 
в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного 
поведения; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и иностранном 
языках. 

ПК 2.1. Осуществлять контроль соблюдения 
законодательства РФ субъектами права   

ПК 2.2. Систематизировать нормативные правовые 
акты и обобщать правоприменительную практику по 
вопросам расследования и предупреждения 
преступлений и иных правонарушений 

ПК 2.3. Осуществлять оценку противоправного 
поведения и определять подведомственность 
рассмотрения дел. 

В результате проведения практики 
обучающийся должен:  

иметь практический опыт: 
информирования, приема и консультирования 

граждан и представителей юридических лиц по 
правовым вопросам; приема и регистрации 
заявлений и документов граждан; формирования и 
рассмотрения пакета документов для разрешения 
спорных вопросов; подготовки проектов решений; 
выявления и осуществления учета лиц, совершивших 
преступления; 

уметь: 
анализировать уголовное и уголовно-
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процессуальное законодательство, нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
правоохранительных и судебных органов; 
пользоваться приемами толкования уголовного 
закона и применять нормы уголовного права к 
конкретным жизненным ситуациям; определять 
признаки состава конкретного преступления, 
содержащегося в Особенной части Уголовного 
кодекса; составлять уголовно-процессуальные 
документы; решать задачи по квалификации 
преступлений;  

знать: 
стадии уголовного судопроизводства; правовое 

положение участников уголовного 
судопроизводства; формы и порядок производства 
предварительного расследования; процесс 
доказывания и его элементы; меры уголовно-
процессуального принуждения: понятие, основания и 
порядок применения; правила проведения 
следственных действий; основные этапы 
производства в суде первой и второй инстанций; 
особенности производства в суде с участием 
присяжных заседателей; производство по 
рассмотрению и разрешению вопросов, связанных с 
исполнением приговора; особенности производства 
по отдельным категориям уголовных дел. 

Содержание МДК: 
Составление процессуальных документов: 

объяснение участника проверки сообщения о 
преступлении; протокол допроса потерпевшего; 
справка о результатах поквартирного обхода дома; 
протокол допроса свидетеля. Составление 
процессуальных документов: объяснение участника 
проверки сообщения о преступлении; протокол 
осмотра места происшествия; схема к протоколу 
осмотра места происшествия; постановление о 
признании и приобщении к уголовному делу 
вещественных доказательств и передаче их на 
хранение. Составление процессуальных документов: 
протокол допроса подозреваемого; обязательство о 
явке подозреваемого в совершении преступления; 
письменный запрос в областной наркологический 
диспансер. Разрешение спорных ситуаций и решение 
задач. Составление процессуальных документов: 
протокол очной ставки; протокол проверки 
показаний на месте; протокол допроса свидетеля. 
Составление процессуальных документов: 
привлечение в качестве обвиняемого; обвинительное 
заключение (акт); протокол ознакомления 
потерпевшего с обвинительным актом и 
материалами уголовного дела; протокол 
ознакомления обвиняемого и его защитника с 
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обвинительным актом и материалами уголовного 
дела. Формирование макета уголовного дела. 

Формы контроля: 
Дифференцированный зачет. 

ЭК.02  Экзамен по модулю ПМ.02 8  

ПМ.03 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного 
обеспечения и социальной защиты 

613  

МДК. 
03.01 

Право 
социальн
ого 
обеспечен
ия 

Рабочая программа междисциплинарного курса 
разработана на основе ФГОС СПО. Включает в 
себя: паспорт рабочей программы (место МДК в 
структуре ППССЗ, цели и задачи учебной 
дисциплины – требования к результатам освоения 
дисциплины); структуру и примерное содержание 
МДК (объем учебной дисциплины и виды учебной 
работы, тематический план  и содержание МДК); 
условия реализации МДК (требования к 
минимальному материально-техническому 
обеспечению, информационное обеспечение 
обучения, перечень рекомендуемых учебных 
изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 
результатов освоения МДК. 

Требования к уровню освоения содержания 
МДК. 

Процесс изучения МДК направлен на 
формирование у обучаемого следующих 
компетенций: 
ОК 01. Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам. 
ОК 02. Использовать современные средства поиска, 
анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности. 
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по 
финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях. 
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в 
коллективе и команде. 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста. 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное поведение на 
основе традиционных общечеловеческих ценностей, 

188 ОК 1-7, 
9 
ПК 3.1, 
3.2, 3.3, 
3.4 
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в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного 
поведения. 
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей 
среды, ресурсосбережению, применять знания об 
изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях. 
ОК 09. Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и иностранном 
языках. 
ПК 3.1. Информировать на приеме и 
консультировании субъектов права по вопросам 
социального обеспечения и социальной защиты. 
ПК 3.2. Осуществлять формирование и 
рассмотрение пакета документов для установления 
и выплаты пенсий и иных социальных выплат и 
предоставления услуг государственного 
социального обеспечения, включая выдачу 
документов по указанным выплатам и услугам. 
ПК 3.3. Осуществлять подготовку проектов 
решений об установлении (отказе в установлении) 
пенсий и иных социальных выплат и 
предоставлении услуг государственного 
социального обеспечения, используя 
информационно-коммуникационные технологии 
ПК 3.4. Осуществлять формирование и ведение баз 
данных об обращениях в территориальный орган 
Фонда пенсионного и социального страхования 
Российской Федерации, в организацию социальной 
защиты населения получателей пенсий и иных 
социальных выплат и предоставления услуг 
государственного социального обеспечения. 

В результате изучения дисциплины 
обучающийся должен: 

иметь практический опыт: 
информирования, консультирования и приема 

граждан, представителей юридических лиц по 
вопросам социального обеспечения; приема и 
регистрации заявлений и документов для 
установления и выплаты пенсий, пособий, иных 
социальных выплат, предоставления услуг 
государственного социального обеспечения; 
формирования и рассмотрения пакета документов 
для установления и выплаты пенсий, пособий, иных 
социальных выплат, предоставления услуг 
государственного социального обеспечения, 
включая выдачу документов по указанным 
выплатам и услугам; подготовки проектов решений 
об установлении (отказе в установлении) пенсий, 
пособий, иных социальных выплат, о 
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предоставлении (отказе в предоставлении) услуг 
государственного социального обеспечения, 
используя информационно-коммуникационные 
технологии; формирования и ведения баз данных по 
обращениям в уполномоченные органы и 
учреждения получателей пенсий, пособий, иных 
социальных выплат, услуг государственного 
социального обеспечения; поддержания в 
актуальном состоянии базы данных получателей 
пенсий, пособий, иных социальных выплат, услуг 
государственного социального обеспечения с 
применением компьютерных технологий; 

уметь: 
информировать граждан и представителей 

юридических лиц по вопросам социального 
обеспечения; осуществлять прием граждан и 
представителей юридических лиц по вопросам 
социального обеспечения; оказывать 
консультационную помощь гражданам и 
представителям юридических лиц по вопросам 
социального обеспечения; формировать и 
рассматривать пакет документов для установления и 
выплаты пенсий, пособий, иных социальных 
выплат, предоставления услуг государственного 
социального обеспечения, включая выдачу 
документов по указанным выплатам и услугам; 
осуществлять подготовку проектов решений об 
установлении (отказе в установлении) пенсий, 
пособий, иных социальных выплат, о 
предоставлении (отказе в предоставлении) услуг 
государственного социального обеспечения, 
используя информационно-коммуникационные 
технологии; формировать и вести базу данных по 
обращениям в уполномоченные органы и 
учреждения получателей пенсий, пособий, иных 
социальных выплат, услуг государственного 
социального обеспечения; составлять проекты 
ответов на письменные обращения граждан с 
использованием информационных справочно-
правовых систем, вести учет обращений граждан; 
пользоваться компьютерными программами, 
применяемыми в целях установления и выплаты 
пенсий, пособий, иных социальных выплат, 
предоставления услуг государственного 
социального обеспечения; использовать 
периодические и специальные издания, справочную 
литературу в профессиональной деятельности; 

поддерживать в актуальном состоянии базы 
данных получателей пенсий, пособий, иных 
социальных выплат, услуг государственного 
социального обеспечения с применением 
компьютерных технологий; выявлять и 
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осуществлять учет лиц, нуждающихся в социальном 
обеспечении, с применением компьютерных 
технологий; 

знать: 
содержание нормативных правовых актов 

федерального, регионального и муниципального 
уровней, регулирующих вопросы социального 
обеспечения; способы информирования граждан и 
представителей юридических лиц по вопросам 
социального обеспечения; порядок формирования 
документов для установления и выплаты пенсий, 
пособий, иных социальных выплат, предоставления 
услуг государственного социального обеспечения; 
процедуру подготовки проектов решений об 
установлении (отказе в установлении) пенсий, 
пособий, иных социальных выплат, о 
предоставлении (отказе в предоставлении) услуг 
государственного социального обеспечения; 
порядок формирования и ведения базы данных по 
обращениям в уполномоченные органы и 
учреждения получателей пенсий, пособий, иных 
социальных выплат, услуг государственного 
социального обеспечения; компьютерные 
программы по установлению и выплате пенсий, 
пособий, иных социальных выплат, предоставлению 
услуг государственного социального обеспечения; 
порядок поддержания в актуальном состоянии базы 
данных получателей пенсий, пособий, иных 
социальных выплат, услуг государственного 
социального обеспечения; полномочия федеральных 
и региональных органов государственной власти по 
вопросам социального обеспечения; 
государственные стандарты социального 
обслуживания; административные регламенты в 
области социального обеспечения. 

Содержание МДК: 
Право социального обеспечения как отрасль 

российского права. Принципы и источники права 
социального обеспечения. Правоотношения в сфере 
социального обеспечения. Стаж в праве 
социального обеспечения. Страховые пенсии по 
старости. Страховые пенсии по инвалидности. 
Страховые пенсии по случаю потери кормильца. 
Пенсии по государственному пенсионному 
обеспечению. Пенсии по государственному 
пенсионному обеспечению. Пенсии по 
государственному пенсионному обеспечению 
гражданам, пострадавшим в результате 
радиационных или техногенных катастроф. Пенсии 
за выслугу лет федеральным государственным 
гражданским служащим и работникам летно-
испытательного состава. Пожизненное 
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содержание судей. Пенсионное обеспечение 
граждан из числа космонавтов и членов их семей. 
Пенсионное обеспечение военнослужащих в 
соответствии с Законом РФ от 12.02.1993г. № 
4468-1. Установление, выплата и доставка пенсий. 
Установление, выплата и доставка пенсий. 
Обязательное социальное страхование от  
несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний. Государственная 
социальная помощь. Меры социальной поддержки  в 
праве социального обеспечения. Социальное и 
медицинское обслуживание. Курсовая работа. 

Формы контроля:  
Экзамен.  

МДК. 
03.02. 

Правовые 
основы 
социальной 
работы с 
отдельным
и 
категориям
и граждан 

Рабочая программа междисциплинарного курса 
разработана на основе ФГОС СПО. Включает в 
себя: паспорт рабочей программы (место МДК в 
структуре ППССЗ, цели и задачи учебной 
дисциплины – требования к результатам освоения 
дисциплины); структуру и примерное содержание 
МДК (объем учебной дисциплины и виды учебной 
работы, тематический план  и содержание МДК); 
условия реализации МДК (требования к 
минимальному материально-техническому 
обеспечению, информационное обеспечение 
обучения, перечень рекомендуемых учебных 
изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 
результатов освоения МДК. 

Требования к уровню освоения содержания 
МДК. 

Процесс изучения МДК направлен на 
формирование у обучаемого следующих 
компетенций: 
ОК 01. Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам. 
ОК 02. Использовать современные средства поиска, 
анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности. 
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в 
коллективе и команде. 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста. 
ОК 09. Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и иностранном 
языках. 
ПК 3.1. Информировать, на приеме и 

96 ОК 1, 2, 
4, 5. 9 
ПК 3.1, 
3.2 
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консультировании субъектов права по вопросам 
социального обеспечения и социальной защиты. 
ПК 3.2. Осуществлять формирование и 
рассмотрение пакета документов для установления 
и выплаты пенсий и иных социальных выплат и 
предоставления услуг государственного 
социального обеспечения, включая выдачу 
документов по указанным выплатам и услугам. 

В результате изучения дисциплины 
обучающийся должен: 

иметь практический опыт: 
информирования, консультирования и приема 

граждан, представителей юридических лиц по 
вопросам социального обеспечения; выявления и 
ведения учета лиц, нуждающихся в социальном 
обеспечении, с применением компьютерных 
технологий; организации и координирования 
социальной работы с нуждающимися в социальном 
обеспечении гражданами (семьями) с применением 
компьютерных и телекоммуникационных 
технологий; общения с лицами пожилого возраста, 
инвалидами и другими категориями граждан; 

уметь: 
информировать граждан и представителей 

юридических лиц по вопросам социального 
обеспечения; осуществлять прием граждан и 
представителей юридических лиц по вопросам 
социального обеспечения; оказывать 
консультационную помощь гражданам и 
представителям юридических лиц по вопросам 
социального обеспечения; использовать 
периодические и специальные издания, справочную 
литературу в профессиональной деятельности; 

знать: 
содержание нормативных правовых актов 

федерального, регионального и муниципального 
уровней, регулирующих вопросы социального 
обеспечения; способы информирования граждан и 
представителей юридических лиц по вопросам 
социального обеспечения; порядок поддержания в 
актуальном состоянии базы данных получателей 
пенсий, пособий, иных социальных выплат, услуг 
государственного социального обеспечения; 
полномочия федеральных и региональных органов 
государственной власти по вопросам социального 
обеспечения; государственные стандарты 
социального обслуживания; административные 
регламенты в области социального обеспечения. 

Содержание МДК: 
Понятие социального государства, социальная 

политика. Социальная работа как наука, учебная 
дисциплина, профессиональная деятельность. 
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Сущность и содержание социального обслуживания 
и социальной защиты населения. Направления, 
формы и методы социальной работы. Семья как 
объект социальной работы. Социальная работа с 
молодежью и детьми групп риска. Социальная 
геронтология. Социально – правовые и 
законодательные основы социальной работы с 
инвалидами. Социальная помощь при принятии 
ребенка в семью. Социальная работа с лицами из 
групп риска, оказавшимися в трудной жизненной 
ситуации. Социальная защита малообеспеченных 
слоев населения. Социальная работа в 
пенитенциарных учреждениях. Этические основы 
социальной работы. Зарубежный опыт социальной 
работы. 

Формы контроля:  
Экзамен.  

МДК. 
03.03. 

Психология 
социально - 
правовой 
деятельност
и 

Рабочая программа междисциплинарного курса 
разработана на основе ФГОС СПО. Включает в 
себя: паспорт рабочей программы (место МДК в 
структуре ППССЗ, цели и задачи учебной 
дисциплины – требования к результатам освоения 
дисциплины); структуру и примерное содержание 
МДК (объем учебной дисциплины и виды учебной 
работы, тематический план  и содержание МДК); 
условия реализации МДК (требования к 
минимальному материально-техническому 
обеспечению, информационное обеспечение 
обучения, перечень рекомендуемых учебных 
изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 
результатов освоения МДК. 

Требования к уровню освоения содержания 
МДК. 

Процесс изучения МДК направлен на 
формирование у обучаемого следующих 
компетенций: 
ОК 01. Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам. 
ОК 02. Использовать современные средства поиска, 
анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности. 
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в 
коллективе и команде. 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста. 
ОК 09. Пользоваться профессиональной 

65 ОК 1, 2, 
4, 5, 6, 9 
ПК 3.1 
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документацией на государственном и иностранном 
языках. 
ПК 3.1. Информировать на приеме и 
консультировании субъектов права по вопросам 
социального обеспечения и социальной защиты . 

В результате изучения дисциплины 
обучающийся должен: 

иметь практический опыт: 
общения с лицами пожилого возраста, инвалидами 

и другими категориями граждан; 
уметь: 
правильно организовывать психологический 

контакт с клиентами (потребителями услуг); 
правильно организовывать психологический 
контакт с лицами, нуждающимися в социальном 
обеспечении; давать психологическую 
характеристику личности, применять приёмы 
делового общения и правила культуры поведения; 
следовать этическим правилам, нормам и 
принципам в профессиональной деятельности; 

знать: 
основные понятия общей психологии, основы 

психологии личности; современные представления о 
личности, ее структуре и возрастных изменениях; 
особенности психологии инвалидов и лиц пожилого 
возраста; ос основные правила профессиональной 
этики и приемы делового общения. 

Содержание МДК: 
Психология как наука. Психические состояния 

человека. Психология познавательных процессов. 
Ощущение и восприятие как главный источник 
познания человеком себя и окружающего мира. 
Внимание. Память и мышление. Интеллект и речь 
человека. Психология личности. Эмоционально-
волевая сфера личности человека. Личность. 
Психология человека в обществе. Общение. 
Социализация личности, формирование социальной 
установки. 

Формы контроля:  
Дифференцированный зачет.  

МДК. 
03.04 

Организаци
я работы 
органов и 
учреждений 
социальной 
защиты 
населения, 
органов 
пенсионног

Рабочая программа междисциплинарного курса 
разработана на основе ФГОС СПО. Включает в 
себя: паспорт рабочей программы (место МДК в 
структуре ППССЗ, цели и задачи учебной 
дисциплины – требования к результатам освоения 
дисциплины); структуру и примерное содержание 
МДК (объем учебной дисциплины и виды учебной 
работы, тематический план  и содержание МДК); 
условия реализации МДК (требования к 
минимальному материально-техническому 
обеспечению, информационное обеспечение 

148 ОК 1, 2, 
4, 5, 6, 9 
ПК 3.4 
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о и 
социальног
о 
страховани
я 
Российской 
Федерации 
(СФР) 

обучения, перечень рекомендуемых учебных 
изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 
результатов освоения МДК. 

Требования к уровню освоения содержания 
МДК. 

Процесс изучения МДК направлен на 
формирование у обучаемого следующих 
компетенций: 
ОК 01. Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам. 
ОК 02. Использовать современные средства поиска, 
анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности. 
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в 
коллективе и команде. 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста. 
ОК 09. Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и иностранном 
языках. 
ПК 3.1.  Осуществлять формирование и ведение баз 
данных об обращениях в территориальный орган 
Фонда пенсионного и социального страхования 
Российской Федерации, в организацию социальной 
защиты населения получателей пенсий и иных 
социальных выплат и предоставления услуг 
государственного социального обеспечения. 

В результате изучения дисциплины 
обучающийся должен: 

иметь практический опыт: 
общения с лицами пожилого возраста, инвалидами 

и другими категориями граждан; 
уметь: 
информировать граждан и представителей 

юридических лиц по вопросам социального 
обеспечения; осуществлять прием граждан и 
представителей юридических лиц по вопросам 
социального обеспечения; оказывать 
консультационную помощь гражданам и 
представителям юридических лиц по вопросам 
социального обеспечения; формировать и вести базу 
данных по обращениям в уполномоченные органы и 
учреждения получателей пенсий, пособий, иных 
социальных выплат, услуг государственного 
социального обеспечения; составлять проекты 
ответов на письменные обращения граждан с 
использованием информационных справочно-



62 

правовых систем, вести учет обращений граждан; 
использовать периодические и специальные 
издания, справочную литературу в 
профессиональной деятельности; поддерживать в 
актуальном состоянии базы данных получателей 
пенсий, пособий, иных социальных выплат, услуг 
государственного социального обеспечения с 
применением компьютерных технологий; выявлять 
и осуществлять учет лиц, нуждающихся в 
социальном обеспечении, с применением 
компьютерных технологий; 

знать: 
содержание нормативных правовых актов 

федерального, регионального и муниципального 
уровней, регулирующих вопросы социального 
обеспечения; способы информирования граждан и 
представителей юридических лиц по вопросам 
социального обеспечения; порядок формирования 
документов для установления и выплаты пенсий, 
пособий, иных социальных выплат, предоставления 
услуг государственного социального обеспечения; 

порядок поддержания в актуальном состоянии 
базы данных получателей пенсий, пособий, иных 
социальных выплат, услуг государственного 
социального обеспечения; полномочия федеральных 
и региональных органов государственной власти по 
вопросам социального обеспечения; 
государственные стандарты социального 
обслуживания. 

Содержание МДК: 
Система социальной защиты населения. 

Государственные органы социальной защиты 
населения. Организация деятельности 
территориальных органов социальной защиты 
населения. Организация работы органов 
пенсионного и социального страхования Российской 
Федерации (СФР). Негосударственная система 
социальной защиты населения. 

Формы контроля:  
Экзамен.  

УП.03 Учебная 
практика 

Рабочая программа учебной практики разработана 
на основе ФГОС СПО. Включает в себя: паспорт 
рабочей программы (место учебной практики в 
структуре ППССЗ, цели и задачи учебной практики – 
требования к результатам освоения практики); 
структуру и примерное содержание практики (объем 
учебной практики и виды работы, тематический план  
и содержание практики); условия реализации учебной 
практики (требования к минимальному материально-
техническому обеспечению, информационное 
обеспечение обучения, перечень рекомендуемых 

36 ОК 1, 2, 
3, 4, 6, 7, 
9 
ПК 3.1, 
3.2, 3.3, 
3.4 
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учебных изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 
результатов по результатам учебной  практики. 

Требования к уровню освоения содержания 
учебной практики. 

Процесс проведения практики направлен на 
формирование у обучаемого следующих 
компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства 
поиска, анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по 
финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать 
в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное поведение на 
основе традиционных общечеловеческих ценностей, 
в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного 
поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей 
среды, ресурсосбережению, применять знания об 
изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и иностранном 
языках. 

ПК 3.1. Проводить маркетинговые исследования с 
Информировать, на приеме и консультировании 
субъектов права по вопросам социального 
обеспечения и социальной защиты. 

ПК 3.2. Осуществлять формирование и 
рассмотрение пакета документов для установления и 
выплаты пенсий и иных социальных выплат и 
предоставления услуг государственного социального 
обеспечения, включая выдачу документов по 
указанным выплатам и услугам. 
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ПК 3.3. Осуществлять подготовку проектов 
решений об установлении (отказе в установлении) 
пенсий и иных социальных выплат и предоставлении 
услуг государственного социального обеспечения, 
используя информационно-коммуникационные 
технологии 

ПК 3.4. Осуществлять формирование и ведение баз 
данных об обращениях в территориальный орган 
Фонда пенсионного и социального страхования 
Российской Федерации, в организацию социальной 
защиты населения получателей пенсий и иных 
социальных выплат и предоставления услуг 
государственного социального обеспечения. 

В результате проведения практики 
обучающийся должен:  

уметь: 
осуществлять прием граждан и представителей 

юридических лиц по вопросам социального 
обеспечения; оказывать консультационную помощь 
гражданам и представителям юридических лиц по 
вопросам социального обеспечения; формировать и 
рассматривать пакет документов для установления и 
выплаты пенсий, пособий, иных социальных выплат, 
предоставления услуг государственного социального 
обеспечения, включая выдачу документов по 
указанным выплатам и услугам; осуществлять 
подготовку проектов решений об установлении 
(отказе в установлении) пенсий, пособий, иных 
социальных выплат, о предоставлении (отказе в 
предоставлении) услуг государственного 
социального обеспечения, используя 
информационно-коммуникационные технологии; 
формировать и вести базу данных по обращениям в 
уполномоченные органы и учреждения получателей 
пенсий, пособий, иных социальных выплат, услуг 
государственного социального обеспечения; 
составлять проекты ответов на письменные 
обращения граждан с использованием 
информационных справочно-правовых систем, вести 
учет обращений граждан; 

знать: 
содержание нормативных правовых актов 

федерального, регионального и муниципального 
уровней, регулирующих вопросы социального 
обеспечения; способы информирования граждан и 
представителей юридических лиц по вопросам 
социального обеспечения; порядок формирования 
документов для установления и выплаты пенсий, 
пособий, иных социальных выплат, предоставления 
услуг государственного социального обеспечения; 
процедуру подготовки проектов решений об 
установлении (отказе в установлении) пенсий, 
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пособий, иных социальных выплат, о 
предоставлении (отказе в предоставлении) услуг 
государственного социального обеспечения; порядок 
формирования и ведения базы данных по 
обращениям в уполномоченные органы и 
учреждения получателей пенсий, пособий, иных 
социальных выплат, услуг государственного 
социального обеспечения. 

Содержание практики: 
Ознакомление с внутренней организацией и 

деятельностью структурных подразделений Фонда 
пенсионного и социального страхования Российской 
Федерации (СФР), органов социальной защиты 
населения. Рассмотрение специфики ведения 
индивидуального (персонифицированного) учета. 
Решение практических ситуаций по исчислению 
трудового стажа. Решение практических ситуаций, 
связанных с назначением страховых пенсий по 
старости, инвалидности, по случаю потери 
кормильца. Решение практических ситуаций, 
связанных с назначением пенсий по 
государственному пенсионному обеспечению. 
Решение практических ситуаций, связанных с 
назначением и выплатой государственных пособий 
гражданам, имеющим детей. Решение практических 
ситуаций, связанных с предоставлением мер 
социальной поддержки отдельным категориям 
граждан. Работа с пакетом документов для 
установления пенсий, пособий, иных социальных 
выплат. 

Формы контроля: 
Дифференцированный зачет. 

ПП.03 Производс
твенная 
практика 

Рабочая программа производственной практики 
разработана на основе ФГОС СПО. Включает в себя: 
паспорт рабочей программы (место 
производственной практики в структуре ППССЗ, 
цели и задачи производственной практики – 
требования к результатам освоения практики); 
структуру и примерное содержание практики (объем 
производственной практики и виды работы, 
тематический план  и содержание практики); условия 
реализации производственной практики (требования 
к минимальному материально-техническому 
обеспечению, информационное обеспечение 
обучения, перечень рекомендуемых учебных 
изданий, Интернет-ресурсов, основной и 
дополнительной литературы); контроль и оценку 
результатов по результатам производственной 
практики. 

 
 

72 ОК 1-7, 
9 
ПК 3.1-
3.4 
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Требования к уровню освоения содержания 
практики. 

Процесс проведения практики направлен на 
формирование у обучаемого следующих 
компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства 
поиска, анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по 
финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать 
в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное поведение на 
основе традиционных общечеловеческих ценностей, 
в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного 
поведения; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и иностранном 
языках. 

ПК 3.1 Информировать, на приеме и 
консультировании субъектов права по вопросам 
социального обеспечения и социальной защиты. 

ПК 3.2. Осуществлять формирование и 
рассмотрение пакета документов для установления и 
выплаты пенсий и иных социальных выплат и 
предоставления услуг государственного социального 
обеспечения, включая выдачу документов по 
указанным выплатам и услугам. 

ПК 3.3. Осуществлять подготовку проектов 
решений об установлении (отказе в установлении) 
пенсий и иных социальных выплат и предоставлении 
услуг государственного социального обеспечения, 
используя информационно-коммуникационные 
технологии 

ПК 3.4. Осуществлять формирование и ведение баз 
данных об обращениях в территориальный орган 
Фонда пенсионного и социального страхования 
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Российской Федерации, в организацию социальной 
защиты населения получателей пенсий и иных 
социальных выплат и предоставления услуг 
государственного социального обеспечения. 

В результате проведения практики 
обучающийся должен:  

иметь практический опыт: 
информирования, консультирования и приема 

граждан, представителей юридических лиц по 
вопросам социального обеспечения; приема и 
регистрации заявлений и документов для 
установления и выплаты пенсий, пособий, иных 
социальных выплат, предоставления услуг 
государственного социального обеспечения; 
формирования и рассмотрения пакета документов 
для установления и выплаты пенсий, пособий, иных 
социальных выплат, предоставления услуг 
государственного социального обеспечения, включая 
выдачу документов по указанным выплатам и 
услугам; подготовки проектов решений об 
установлении (отказе в установлении) пенсий, 
пособий, иных социальных выплат, о 
предоставлении (отказе в предоставлении) услуг 
государственного социального обеспечения, 
используя информационно-коммуникационные 
технологии; формирования и ведения баз данных по 
обращениям в уполномоченные органы и 
учреждения получателей пенсий, пособий, иных 
социальных выплат, услуг государственного 
социального обеспечения; поддержания в 
актуальном состоянии базы данных получателей 
пенсий, пособий, иных социальных выплат, услуг 
государственного социального обеспечения с 
применением компьютерных технологий; выявления 
и ведения учета лиц, нуждающихся в социальном 
обеспечении, с применением компьютерных 
технологий; организации и координирования 
социальной работы с нуждающимися в социальном 
обеспечении гражданами (семьями) с применением 
компьютерных и телекоммуникационных 
технологий; общения с лицами пожилого возраста, 
инвалидами и другими категориями граждан. 

Содержание МДК: 
Анализ нормативной правовой документации, 
регламентирующей деятельность учреждения. 
Изучение должностных инструкций специалистов 
территориальных органов Фонда пенсионного и 
социального страхования Российской Федерации 
(СФР), органов социальной защиты населения. 
Анализ Административных регламентов в области 
пенсионного обеспечения и социальной защиты 
населения. Изучение информационной справочно-
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правовой системы обеспечения, особенностей 
компьютерных профессиональных программ. 
Изучение особенностей обработки данных с 
помощью профессиональных программ. Анализ 
регионального законодательства в области 
пенсионного обеспечения и социальной защиты 
населения. Участие в приеме граждан и 
представителей юридических лиц по вопросам 
обязательного социального страхования, 
пенсионного обеспечения и социальной защиты. 
Участие в приеме и регистрации документов, 
необходимых для установления пенсий, пособий, 
иных социальных выплат, выплат, предоставления 
услуг государственного социального обеспечения. 
Ознакомление с процедурой и правилами оценки 
представленных заявителем документов для 
назначения и выплаты пенсий, пособий, иных 
социальных выплат. Участие в приеме документов, 
представляемых работодателем о страховом 
стаже, начисленных страховых взносах, обработке 
сведений индивидуального (персонифицированного) 
учета, вводе сведений о застрахованных лицах и 
страхователях в информационную систему. 
Участие в формировании базы данных обращений в 
территориальные органы Фонда пенсионного и 
социального страхования Российской Федерации, 
органы социальной защиты населения получателей 
пенсий, иных социальных выплат, услуг 
государственного социального обеспечения. Участие 
в формировании макетов электронных выплатных 
дел получателей пенсий, личных дел получателей 
пособий, иных социальных выплат. Ознакомление с 
программой «Прием и регистрация писем, заявлений 
и жалоб граждан». Подготовка проектов ответов 
на письменные обращения граждан. Эффективное 
общение в профессиональной деятельности с лицами 
пожилого возраста и инвалидами. Установление 
психологического контакта с клиентами. 
Ознакомление с организацией психологической 
работы учреждения с пожилыми людьми и 
инвалидами. Использование приемов и правил 
делового общения в коллективе и в процессе ведения 
деловых переговоров. 

Формы контроля: 
Дифференцированный зачет. 

ЭК.03  Экзамен по модулю ПМ.03 8  

ПДП.00 Производственная практика (преддипломная) 4 
нед. 

 

ПДП. Производ Рабочая программа производственной практики 4 ОК 1-9 
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01 ственная 
практика 
(преддипл
омная)  

(преддипломной) разработана на основе ФГОС 
СПО. Включает в себя: паспорт рабочей программы 
(место преддипломной практики в структуре 
ППССЗ, цели и задачи производственной практики – 
требования к результатам освоения практики); 
структуру и примерное содержание практики (объем 
производственной практики (преддипломной) и 
виды работы, тематический план  и содержание 
практики); условия реализации производственной 
практики (требования к минимальному 
материально-техническому обеспечению, 
информационное обеспечение обучения, перечень 
рекомендуемых учебных изданий, Интернет-
ресурсов, основной и дополнительной литературы); 
контроль и оценку результатов по результатам 
производственной практики (преддипломной). 

Требования к уровню получения 
профессиональных навыков в ходе 
производственной практики (преддипломной). 

Практика направлена на формирование у 
обучаемого следующих компетенций: 
ОК 1. Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам; 
ОК 02. Использовать современные средства поиска, 
анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по 
финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях; 
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в 
коллективе и команде; 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста; 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное поведение на 
основе традиционных общечеловеческих ценностей, 
в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного 
поведения; 
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей 
среды, ресурсосбережению, применять знания об 
изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях; 

нед. ПК 1.1-
1.3 
ПК 2.1-
2.3 
ПК 3.1-
3.4 
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ОК 08. Использовать средства физической культуры 
для сохранения и укрепления здоровья в процессе 
профессиональной деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической 
подготовленности; 
ОК 09. Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и иностранном 
языках. 
ПК 1.1. Осуществлять профессиональное 
толкование норм права. 
ПK 1.2. Применять нормы права для решения задач 
в профессиональной деятельности. 
ПK 1.3. Владеть навыками подготовки юридических 
документов, в том числе с использованием 
информационных технологий. 
ПK 2.1. Осуществлять контроль соблюдения 
законодательства Российской Федерации 
субъектами права. 
ПK 2.2. Систематизировать нормативные правовые 
акты и обобщать правоприменительную практику по 
вопросам расследования и предупреждения 
преступлений и иных правонарушений. 
ПK 2.3. Осуществлять оценку противоправного 
поведения и определять подведомственность 
рассмотрения дел. 
ПK 3.1. Информировать на приеме и 
консультировании субъектов права по вопросам 
социального обеспечения и социальной защиты. 
ПК 3.2. Осуществлять формирование и 
рассмотрение пакета документов для установления 
и выплаты пенсий и иных социальных выплат и 
предоставления услуг государственного 
социального обеспечения, включая выдачу 
документов по указанным выплатам и услугам. 
ПK 3.3. Осуществлять подготовку проектов 
решений об установлении (отказе в установлении) 
пенсий и иных социальных выплат и 
предоставлении услуг государственного 
социального обеспечения, используя 
информационно-коммуникационные технологии. 
IIK 3.4. Осуществлять формирование и ведение баз 
данных об обращениях в территориальный орган 
Фонда пенсионного и социального страхования 
Российской Федерации, в организацию социальной 
защиты населения получателей пенсий и иных 
социальных выплат и о предоставлении услуг 
государственного социального обеспечения. 
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По результатам преддипломной практики 
обучающийся должен: 

По ПМ. 01. «Организация и управление торгово-
сбытовой деятельностью» 

владеть навыками: 
ПМ.01: 
осуществления профессионального толкования 

норм права; в применении норм права для решения 
задач в профессиональной деятельности; подготовки 
юридических документов, в том числе с 
использованием информационных технологий; 

ПМ.02 
информирования, приема и консультирования 

граждан и представителей юридических лиц по 
правовым вопросам; приема и регистрации 
заявлений и документов граждан; формирования и 
рассмотрения пакета документов для разрешения 
спорных вопросов; подготовки проектов решений; 
выявления и осуществления учета лиц, 
совершивших преступления; 

ПМ.03: 
информирования, консультирования и приема 

граждан, представителей юридических лиц по 
вопросам социального обеспечения; приема и 
регистрации заявлений и документов для 
установления и выплаты пенсий, пособий, иных 
социальных выплат, предоставления услуг 
государственного социального обеспечения; 
формирования и рассмотрения пакета документов 
для установления и выплаты пенсий, пособий, иных 
социальных выплат, предоставления услуг 
государственного социального обеспечения, 
включая выдачу документов по указанным 
выплатам и услугам; подготовки проектов решений 
об установлении (отказе в установлении) пенсий, 
пособий, иных социальных выплат, о 
предоставлении (отказе в предоставлении) услуг 
государственного социального обеспечения, 
используя информационно-коммуникационные 
технологии; формирования и ведения баз данных по 
обращениям в уполномоченные органы и 
учреждения получателей пенсий, пособий, иных 
социальных выплат, услуг государственного 
социального обеспечения; поддержания в 
актуальном состоянии базы данных получателей 
пенсий, пособий, иных социальных выплат, услуг 
государственного социального обеспечения с 
применением компьютерных технологий; выявления 
и ведения учета лиц, нуждающихся в социальном 
обеспечении, с применением компьютерных 
технологий; организации и координирования 
социальной работы с нуждающимися в социальном 
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обеспечении гражданами (семьями) с применением 
компьютерных и телекоммуникационных 
технологий; 

общения с лицами пожилого возраста, инвалидами 
и другими категориями граждан; 

уметь: 
ПМ 01. 
пользоваться современными поисковыми 

системами для сбора оперировать юридическими 
понятиями и категориями; анализировать 
юридические факты и возникающие в связи с ними 
правоотношения; анализировать, толковать и 
правильно применять правовые нормы; применять 
современные информационные технологии для 
поиска и обработки правовой информации и 
оформления юридических документов; 
разграничивать правовые нормы и правоотношения 
в зависимости от отраслей права; характеризовать, 
интерпретировать, анализировать, сопоставлять и 
исследовать особенности правового статуса 
субъектов правоотношений; сравнивать, толковать и 
квалифицировать деяние как правонарушение, 
регулируемое нормами административного права и 
процесса; анализировать и готовить предложения по 
урегулированию трудовых споров; анализировать и 
решать юридические проблемы в сфере 
административно-правовых, гражданско-правовых и 
трудовых отношений; анализировать и готовить 
предложения по совершенствованию правовой 
деятельности организации; составлять различные 
виды юридических документов; 

ПМ.02: 
ориентироваться в системе и структуре 

правоохранительных и судебных органов; 
разграничивать функции и компетенцию различных 
правоохранительных органов; анализировать 
уголовное и уголовно-процессуальное 
законодательство, нормативные правовые акты, 
регламентирующие деятельность 
правоохранительных и судебных органов; 
пользоваться приемами толкования уголовного 
закона и применять нормы уголовного права к 
конкретным жизненным ситуациям; определять 
признаки состава конкретного преступления, 
содержащегося в Особенной части Уголовного 
кодекса; составлять уголовно-процессуальные 
документы; решать задачи по квалификации 
преступлений; 

ПМ.03: 
информировать граждан и представителей 

юридических лиц по вопросам социального 
обеспечения; осуществлять прием граждан и 
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представителей юридических лиц по вопросам 
социального обеспечения; оказывать 
консультационную помощь гражданам и 
представителям юридических лиц по вопросам 
социального обеспечения; формировать и 
рассматривать пакет документов для установления и 
выплаты пенсий, пособий, иных социальных 
выплат, предоставления услуг государственного 
социального обеспечения, включая выдачу 
документов по указанным выплатам и услугам; 
осуществлять подготовку проектов решений об 
установлении (отказе в установлении) пенсий, 
пособий, иных социальных выплат, о 
предоставлении (отказе в предоставлении) услуг 
государственного социального обеспечения, 
используя информационно-коммуникационные 
технологии; формировать   и вести базу данных по 
обращениям в уполномоченные органы и 
учреждения получателей пенсий, пособий, иных 
социальных выплат, услуг государственного 
социального обеспечения; составлять проекты 
ответов на письменные обращения граждан с 
использованием информационных справочно-
правовых систем, вести учет обращений граждан; 
пользоваться компьютерными программами, 
применяемыми в целях установления и выплаты 
пенсий, пособий, иных социальных выплат, 
предоставления услуг государственного 
социального обеспечения; использовать 
периодические и специальные издания, справочную 
литературу в профессиональной деятельности; 
поддерживать в актуальном состоянии базы данных 
получателей пенсий, пособий, иных социальных 
выплат, услуг государственного социального 
обеспечения с применением компьютерных 
технологий; выявлять и осуществлять учет лиц, 
нуждающихся в социальном обеспечении, с 
применением компьютерных технологий; правильно 
организовывать психологический контакт с 
клиентами (потребителями услуг); правильно 
организовывать психологический контакт с лицами, 
нуждающимися в социальном обеспечении; давать 
психологическую характеристику личности, 
применять приёмы делового общения и правила 
культуры поведения; следовать этическим 
правилам, нормам и принципам в профессиональной 
деятельности; 

знать: 
ПМ.01: 
понятие и источники административного 

процесса, трудового права, гражданского процесса; 
содержание российского трудового права; понятие 
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и виды административно-процессуальных и 
гражданско-процессуальных норм; правила 
составления юридических документов; основные 
положения и особенности науки административного 
права в части развития административно-
процессуального регулирования; сущность, 
содержание основных понятий, категорий, 
конструкций, институтов административно-
процессуального, трудового и гражданско-
правового законодательства; виды и правовое 
содержание самостоятельных производств и 
административных процедур, входящих в состав 
административного процесса; сущность и 
содержание статуса участников административно-
процессуальных отношений, трудовых отношений, 
гражданско-процессуальных отношений; порядок 
заключения, прекращения и изменения трудовых 
договоров; виды трудовых договоров; содержание 
трудовой дисциплины; порядок разрешения 
трудовых споров; виды рабочего времени и времени 
отдыха; формы и системы оплаты труда работников; 
основы охраны труда; порядок и условия 
материальной ответственности сторон трудового 
договора; порядок судебного разбирательства, 
обжалования, опротестования, исполнения и 
пересмотра решения суда; формы защиты прав 
граждан и юридических лиц; виды и порядок 
гражданского и административного 
судопроизводства; основные стадии гражданского и 
административного процесса. 

ПМ.02: 
действующую систему правоохранительных и 

судебных органов в Российской Федерации, их 
структуру и компетенцию; основы правового 
статуса судей и сотрудников правоохранительных 
органов; основные задачи и направления (функции) 
деятельности правоохранительных органов; 
признаки состава преступления; стадии уголовного 
судопроизводства; правовое положение участников 
уголовного судопроизводства; формы и порядок 
производства предварительного расследования; 
процесс доказывания и его элементы; меры 
уголовно-процессуального принуждения: понятие, 
основания и порядок применения; правила 
проведения следственных действий; основные этапы 
производства в суде первой и второй инстанций; 
особенности производства в суде с участием 
присяжных заседателей; производство по 
рассмотрению и разрешению вопросов, связанных с 
исполнением приговора; особенности производства 
по отдельным категориям уголовных дел. 
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ПМ.03 
содержание нормативных правовых актов 

федерального, регионального и муниципального 
уровней, регулирующих вопросы социального 
обеспечения; способы информирования граждан и 
представителей юридических лиц по вопросам 
социального обеспечения; порядок формирования 
документов для установления и выплаты пенсий, 
пособий, иных социальных выплат, предоставления 
услуг государственного социального обеспечения; 
процедуру подготовки проектов решений об 
установлении (отказе в установлении) пенсий, 
пособий, иных социальных выплат, о 
предоставлении (отказе в предоставлении) услуг 
государственного социального обеспечения; 
порядок формирования и ведения базы данных по 
обращениям в уполномоченные органы и 
учреждения получателей пенсий, пособий, иных 
социальных выплат, услуг государственного 
социального обеспечения; компьютерные 
программы по установлению и выплате пенсий, 
пособий, иных социальных выплат, предоставлению 
услуг государственного социального обеспечения; 
порядок поддержания в актуальном состоянии базы 
данных получателей пенсий, пособий, иных 
социальных выплат, услуг государственного 
социального обеспечения; полномочия федеральных 
и региональных органов государственной власти по 
вопросам социального обеспечения; 
государственные стандарты социального 
обслуживания; административные регламенты в 
области социального обеспечения; основные 
понятия общей психологии, основы психологии 
личности; современные представления о личности, 
ее структуре и возрастных изменениях; особенности 
психологии инвалидов и лиц пожилого возраста; ос 
основные правила профессиональной этики и 
приемы делового общения. 
Формы отчетности: 
Дифференцированный зачет. 

ГИА 00. Государственная итоговая аттестация 6 
нед. 

 

ГИА.
01 

Демонстр
ационный 
экзамен 

Подготовка и проведение демонстрационного 
экзамена 

2 
нед. 

ОК 1-9 
ПК 1.1-
1.3 
ПК 2.1-
2.3 
ПК 3.1-
3.4 
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ГИА.
02 

Дипломна
я работа 

Подготовка и защита дипломной работы 4 
нед. 

ОК 1-9 
ПК 1.1-
1.3 
ПК 2.1-
2.3 
ПК 3.1-
3.4 
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